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LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

a) la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

b) la legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

c) il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa”;

d) la legge 16 gennaio 2003, n. 3 “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento
pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza
dei corrispondenti codici (CUP) di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale
dell'atto stesso;

e) il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

f) la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

g) l’accordo n. 21/181/CR5a/C17 del 3 novembre 2021, approvato dalla Conferenza delle Regioni
e delle Province Autonome, sulle linee guida relative alla modalità di erogazione della
formazione teorica, a distanza e in presenza, per le professioni/attività regolamentate la cui
formazione è in capo alle Regioni e Province Autonome;

h) l’accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle Linee guida relative alle modalità di
erogazione della formazione a distanza per percorsi di formazione non regolamentata del 21
dicembre 2022 (Repertorio atti Accordo 22/230/CR6/C17);

i) la legge regionale 6 agosto 2007, n. 19, “Nuove disposizioni in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

j) la legge regionale 16 luglio 2024, n. 11 (Disciplina dell’organizzazione dei servizi al lavoro e
del sistema della formazione professionale nella Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée
d’Aoste. Abrogazione della legge regionale 31 marzo 2003, n. 7 (Disposizioni in materia di
politiche regionali del lavoro, di formazione professionale e di riorganizzazione dei servizi per
l’impiego), e di altre disposizioni in materia di lavoro e formazione professionale);

k) la deliberazione della Giunta regionale n. 323 dell'11 marzo 2016 recante "Approvazione dei
profili professionali di operatore della lavorazione carni, operatore della produzione di
pasticceria, tecnico della contabilità, tecnico delle manutenzioni elettriche, tecnico delle
manutenzioni meccaniche, tecnico della manutenzione industriale.";

l) la deliberazione della Giunta regionale n. 44 del 22 gennaio 2018 recante "Approvazione dei
profili professionali di operatore alle vendite, operatore amministrativo-segretariale, tecnico di
cantiere edile e della correlazione dei profili di operatore alle vendite e operatore
amministrativo-segretariale con le corrispondenti figure professionali dell’offerta del sistema
regionale di istruzione e formazione professionale (IeFP).";
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m) la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 in data 30 dicembre 2020 che approva il “Testo
unico dell’accreditamento ai servizi di formazione e per il lavoro della regione autonoma Valle
d’Aosta”;

n) la deliberazione della Giunta regionale n. 103 del 8 febbraio 2021, che approva le disposizioni
per l’attuazione del sistema regionale di certificazione delle competenze acquisite in contesti
formali, non formali e informali;

o) la deliberazione della Giunta regionale n. 83 in data 31 gennaio 2022 recante “Approvazione della
bozza di convenzione tra la Regione e la Chambre valdotaine des entreprises et des activités
libérales nell'ambito del sistema regionale di certificazione delle competenze. Rideterminazione
gettone presenza spettante ai membri delle commissioni per il rilascio delle certificazioni delle
competenze. Revoca delle deliberazioni della giunta regionale 980/2002, 494/2016, 718/2016,
1294/2017, 1547/2019 e rettifica della DGR 103/2021.”;

p) la deliberazione della Giunta regionale n. 327 in data 28 marzo 2022, recante “Approvazione
delle disposizioni per la realizzazione degli esami per l’abilitazione allo svolgimento
dell’attività di estetista e definizione della composizione della commissione, ai sensi della L.R.
63/1993. Revoca della DGR 1341/2021.”;

q) la deliberazione della Giunta regionale n. 340 in data 28 marzo 2022, recante “Approvazione
delle disposizioni applicative per la realizzazione degli esami per l'abilitazione allo svolgimento
dell'attività di acconciatore, ai sensi della L.R. 14/2012. Revoca della deliberazione della
Giunta regionale 2501/2012.”;

r) il  provvedimento dirigenziale n. 3419 in data 13 giugno 2022 recante “Approvazione, in
attuazione della deliberazione della Giunta regionale n. 83/2022 e del provvedimento
dirigenziale n. 942 in data 23 febbraio 2022, delle disposizioni per il riconoscimento delle spese
sostenute per la realizzazione di attività di certificazione delle competenze, ivi compresi gli
esami per il conseguimento di qualifiche e abilitazioni professionali, svolte in esito a percorsi di
formazione professionale.”;

s) il  provvedimento dirigenziale n. 3654 del 22 giugno 2022 recante "Approvazione, ai fini
dell’inserimento nel repertorio regionale delle qualificazioni e degli standard professionali, in
attuazione delle D.G.R. n. 396 in data 3 aprile 2018 e n. 103 in data 8 febbraio 2021, di n. 13
profili professionali e della tabella di correlazione con le figure del repertorio nazionale delle
qualifiche e dei diplomi professionali del sistema di istruzione e formazione professionale.";

t) il  provvedimento dirigenziale n. 4495 del 3 agosto 2022 recante "Approvazione di 7 profili
professionali e della relativa tabella di correlazione con le figure del repertorio nazionale delle
qualifiche e dei diplomi professionali del sistema di istruzione e formazione professionale in
attuazione delle deliberazioni di Giunta regionale nn. 396/2018 e 103/2021.";

u) la deliberazione della Giunta regionale n. 1175 del 10 ottobre 2022, recante “Approvazione
delle disposizioni in materia di riconoscimento dei crediti formativi da applicare alle attività di
formazione professionale. Revoca della deliberazione della Giunta regionale n. 1940 in data 14
giugno 2004.”;

v) il  provvedimento dirigenziale n. 6264 del 25 ottobre 2022 recante "Approvazione dei profili
professionali di tecnico degli impianti elettrici e di operatore di pasticceria e della relativa
tabella di correlazione con le figure del repertorio nazionale delle qualifiche e dei diplomi
professionali del sistema di istruzione e formazione professionale in attuazione delle
deliberazioni di Giunta regionale nn. 396/2018 e 103/2021.";

w) la deliberazione della Giunta regionale n. 155 del 20 febbraio 2023 recante "Recepimento
dell’accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano in data 7
ottobre 2021 (Rep. Atti n. 199/CSR), concernente l’individuazione del profilo professionale
dell’assistente di studio odontoiatrico e approvazione della disciplina della relativa
formazione.";

x) la deliberazione della Giunta regionale n. 351 del 11 aprile 2023 recante “Recepimento delle
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linee guida relative alle modalità di erogazione della formazione a distanza per percorsi di
formazione non regolamentata, approvate dalla Conferenza delle Regioni e delle Province
Autonome in data 21 dicembre 2022”;

y) la deliberazione della Giunta regionale n. 404 in data 26 aprile 2023 che approva le attuali
“Disposizioni per l’attuazione del sistema regionale di certificazione delle competenze acquisite
in contesti formali, non formali e informali” in attuazione del decreto del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali e del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca del 30
giugno 2015;

z) il provvedimento dirigenziale n. 2805 in data 15 maggio 2023, che approva, in sostituzione di
quanto precedentemente approvato con provvedimento dirigenziale n. 942/2022, le
“Disposizioni applicative e standard di servizio per la realizzazione dei servizi di
individuazione, validazione e certificazione delle competenze” in attuazione della DGR
404/2023;

aa) il provvedimento dirigenziale n. 7155 del 23 novembre 2023 recante "Approvazione, in
attuazione delle D.G.R. n. 396/2018 e n. 404/2022, dei profili professionali di barista, operatore
amministrativo-contabile, operatore di magazzino della logistica e della spedizione, operatore
edile alla tinteggiatura, pizzaiolo, tecnico dell’amministrazione del personale e della relativa
tabella di correlazione con le figure del repertorio nazionale delle qualifiche professionali del
sistema di istruzione e formazione professionale.";

bb) la deliberazione della Giunta regionale n. 992 del 26 agosto 2024, recante “Approvazione del
modello organizzativo privacy della Regione - Giunta regionale e individuazione dei ruoli
coinvolti nel trattamento dei dati e delle relative responsabilità. Revoca della DGR 795/2018.
Prenotazione di spesa”;

cc) la deliberazione del Consiglio regionale n. 3669/XVI del 2 ottobre 2024 con la quale è stato
adottato il Piano triennale degli interventi di politica del lavoro 2024-2026;

dd) la deliberazione della Giunta regionale n. 507 del 5 maggio 2025 recante “Approvazione delle
“Direttive regionali per la realizzazione di attività di formazione professionale”;

VISTE le seguenti norme e disposizioni applicabili alle operazioni finanziate nell’ambito dei Fondi
strutturali ed in particolare a valere sul Programma Regionale (PR) Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027:
- il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020, che stabilisce il

Quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021/27;
- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,

che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n.
1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
settembre 2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e
che abroga il precedente regolamento (UE, Euratom) 2018/1046;

- l’Accordo di Partenariato della Repubblica italiana relativo al ciclo di programmazione 2021-
2027 approvato dalla Commissione europea con decisione C(2022)4787 final del 15 luglio
2022, a conclusione del negoziato formale, avviato il 17 gennaio 2022, con la notifica della
proposta italiana di Accordo approvata con delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021, a
seguito dell’Intesa raggiunta in Conferenza Unificata del 16 dicembre 2021, in conformità agli
articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060;
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- il “Programma nazionale Giovani, donne e lavoro FSE+ 2021-2027" (PN GDL) - CCI
2021IT05SFPR001 - per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia di cui alla
decisione di Esecuzione della Commissione Europea C(2022) 9030 final del 1° dicembre 2022;

- il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 2025, n. 66 recante “Regolamento recante i
criteri sull'ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di
coesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE)
2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 (Fondo europeo di sviluppo regionale;
Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione giusta; Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e l'acquacoltura; Fondo asilo, migrazione e integrazione; Fondo sicurezza
interna; Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti)”;

- il Quadro strategico regionale di Sviluppo sostenibile 2030 (QSRSvS 2030), approvato con
deliberazione n. 894/XVI del Consiglio regionale in data 6 ottobre 2021 e successivamente
modificato con deliberazione n. 2120/XVI del Consiglio regionale in data 11 gennaio 2023
recante approvazione della Strategia regionale di sviluppo sostenibile della Valle d'Aosta 2030
integrata con il Quadro strategico regionale";

- il Programma regionale “PR Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo
sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della
crescita” per la Regione Valle d’Aosta in Italia (di seguito ‘PR FSE+’), approvato con decisione
di esecuzione della Commissione europea C(2022) 7541 final del 19 ottobre 2022;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 1314, in data 31 ottobre 2022, di presa d’atto della
decisione di esecuzione della Commissione europea di cui sopra;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 291 del 24 marzo 2025, di approvazione della
modifica del Programma regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027, di cui alla DGR n.
1314/2022, in seguito al riesame intermedio previsto dall’articolo 18 del Regolamento UE
2021/1060;

- le “Direttive regionali per la realizzazione di attività cofinanziate dal Fondo sociale europeo -
Programma “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)”, approvate
con Provvedimento del dirigente della Struttura programmazione Fondo Sociale Europeo n.
5543 in data 26 settembre 2019 e successivamente modificate con PD n. 27 in data 7 gennaio
2021, che trovano applicazione esclusivamente per quanto attiene alle regole generali in materia
di ammissibilità della spesa su FSE+;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 38, del 20 gennaio 2025, che approva, nella sua
versione 02, l'aggiornamento al Sistema di gestione e controllo del (Si.Ge.Co.) PR FSE+,
composto da "Descrizione del sistema di gestione e controllo" e "Manuale delle procedure
dell’Autorità di gestione e relativi allegati", approvato nella sua prima versione con
deliberazione della Giunta regionale n. 738 in data 30 giugno 2023;

- il documento recante “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma
regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027 approvato dal Comitato in occasione della riunione
del 16 dicembre 2022 e da ultimo modificato nel corso della riunione del 4 luglio 2024;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 873 del 29 luglio 2024 di presa d’atto della modifica
del documento recante “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma
regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR
FSE+ da ultimo in data 4 luglio 2024;

CONSIDERATO che, in coerenza con gli orientamenti eurounitari e regionali espressi tanto nel PR
FSE+ quanto nel Piano di politica del lavoro 2024/2026, si vuole contribuire alla riduzione del
disallineamento tra competenze formate e richieste evidenziato nel funzionamento del mercato del
lavoro locale attraverso uno specifico investimento sul versante della formazione di tipo tecnico-
specialistico rivolta ai giovani e attivata in stretta connessione con le imprese del territorio, rendendo
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disponibili profili professionali in linea con le esigenze del sistema produttivo e con le strategie di
sviluppo del territorio;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 292 in data 24 marzo 2025 con cui è stato
approvato il secondo calendario del 2025 degli inviti a presentare proposte per il Programma regionale
Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027, ai sensi dell’articolo 49 comma 2 del Regolamento (UE) 2021/1060,
unitamente all’elenco del secondo trimestre 2025, riportante tutte le iniziative pianificate per il PR
FSE+ 2021/2027, con il relativo cronoprogramma di spesa;

DATO ATTO che, tra gli inviti a presentare proposte di cui alla deliberazione precedentemente citata,
è previsto un avviso pubblico per la presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di
progetti di formazione specialistica di almeno IV livello EQF, compresi percorsi post diploma;

CONSIDERATO che l’offerta formativa finalizzata al conseguimento di qualificazioni professionali
di livello almeno pari al IV del Quadro europeo delle qualificazioni (EQF) rappresenta un’importante
opportunità per i giovani fino ai 35 anni di età al fine di acquisire competenze spendibili nel mercato
del lavoro, contribuendo alla riduzione del mismatch tra domanda e offerta di competenze;

RAVVISATA l’opportunità di approvare, a tale scopo, uno specifico Avviso pubblico predisposto dai
competenti uffici destinato agli organismi di formazione accreditati che definisca caratteristiche e
vincoli delle azioni sopra citate e determini le disposizioni applicabili in ordine alle modalità di
presentazione e gestione delle proposte progettuali conseguenti, per un importo complessivo di
1.538.500 euro di cui:

 1.500.000 euro a valere sul PR FSE+,
 38.500 euro a valere su risorse regionali destinate a dare copertura a spese non

elegibili al PR FSE+, come specificato in seguito;

EVIDENZIATO che tali interventi si iscrivono all’interno degli indirizzi strategici del PR FSE+ e, in
particolare, si riferiscono all’Obiettivo specifico f) ESO 4.6 “Promuovere la parità di accesso e di
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti,
anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con
disabilità (FSE+)” previsto all’interno della Priorità Occupazione giovanile;

RAPPRESENTATO, altresì, che l’intervento in oggetto trova coerenza anche in relazione al nuovo
quadro tratteggiato dalla modifica del Programma regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027, in
seguito al riesame intermedio previsto dall’articolo 18 del Regolamento UE 2021/1060, approvata
con la sopracitata deliberazione della Giunta regionale n. 291 del 24 marzo 2025; 

PRECISATO che, con la sopra citata DGR 507/2025, sono state approvate le “Direttive regionali per
la realizzazione di attività di formazione professionale”, le quali trovano applicazione alle iniziative
di cui all’oggetto della presente deliberazione e che, con la medesima deliberazione è stato stabilito che
le “Direttive regionali per la realizzazione di attività cofinanziate dal Fondo sociale europeo -
Programma “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)” di cui al PD
5543/2019 trovano applicazione esclusivamente per quanto attiene alle regole generali in materia di
ammissibilità della spesa su FSE+;

CONSIDERATO che, in data 19 marzo 2025, il Dipartimento politiche del lavoro e della formazione
ha inviato, a mezzo Sispreg, all’Autorità di Gestione del PR FSE + la proposta di Avviso pubblico,
unitamente alla scheda azione ad esso allegata, ai fini delle verifiche di competenza di cui al paragrafo
4.4 del sopra citato Manuale delle procedure;



6

CONSIDERATO che l’Autorità di Gestione del PR FSE+, a seguito delle verifiche di propria
competenza, ha validato in data 8 maggio 2025 l’Avviso pubblico e le relative schede azione allegate,
informando la Struttura responsabile regionale dell’attuazione degli interventi (SRRAI) competente
mediante comunicazione a mezzo PEI, così come previsto dal paragrafo 4.4 del Manuale delle
procedure;

RITENUTO necessario, pertanto, approvare l’”Avviso pubblico per la presentazione da parte di
organismi di formazione accreditati di progetti di formazione specialistica di almeno IV° livello EQF,
compresi percorsi post diploma - Avviso n. 25AF” allegato alla presente deliberazione, unitamente ai
documenti ad esso allegati;

ATTESO che l’Avviso pubblico allegato alla presente prevede il finanziamento di iniziative
formative nell’ambito del PR FSE + per una spesa complessiva pari a euro 1.500.000 oltre a euro
38.500 a valere su risorse regionali;

RICHIAMATO l’articolo 53, comma 3, lettera d) del regolamento (UE) 2021/1060 che prevede che
gli importi dei costi unitari siano stabiliti conformemente alle norme di applicazione dei
corrispondenti costi unitari, somme forfettarie e tassi forfettari applicati in meccanismi di
sovvenzione finanziati totalmente dallo Stato membro per tipologie analoghe di operazioni;

PRECISATO che per l’Avviso pubblico di cui trattasi è prevista l’applicazione delle unità di costo
standard utilizzate per le analoghe iniziative di politica attiva finanziate nell’ambito del Programma
Giovani Donne e Lavoro, così come declinate nell’Appendice 1 “Contributo dell’Unione in base a
costi unitari, somme forfettarie e tassi fissi” della Decisione di Esecuzione della Commissione
Europea C(2022) 9030 final del 1 dicembre 2022 che approva il “Programma nazionale Giovani,
donne e lavoro FSE+ 2021-2027" (PN GDL) - CCI 2021IT05SFPR001 - per il sostegno a titolo del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita" in Italia;

DATO ATTO che l’avviso pubblico in argomento prevede che le attività formative finanziabili
possano comprendere anche attività teoriche svolte in FAD esclusivamente in modalità sincrona, nel
rispetto dei vincoli di cui agli accordi fra le Regioni e le Province Autonome n. 21/181/CR5a/C17 in
data 3 novembre 2021 e n. 22/230/CR6/C17 in data 21 dicembre 2022 (recepito con propria
deliberazione n. 351/2023);

RICHIAMATO, in particolare, l’Accordo fra le Regioni e le Province Autonome sulle linee guida
relative alle modalità di erogazione della formazione a distanza per percorsi di formazione non
regolamentata, recepito con propria deliberazione n. 351/2023, con cui viene stabilito che alle attività
formative erogate a distanza (FAD) in modalità sincrona vengono applicate di norma le Unità di
Costo Standard (UCS) previste per la formazione tout court;

ESPLICITATO che, ai sensi di quanto sopra richiamato, le attività formative erogate a distanza in
modalità sincrona, se previste dai progetti approvati, saranno rimborsate mediante l’applicazione
delle pertinenti unità di costo standard utilizzate per le analoghe iniziative di politica attiva finanziate
nell’ambito del Programma Giovani Donne e Lavoro, come sopra esplicitato;

RICHIAMATO il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 (Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42), il quale, all’articolo 10,
comma 3, lettera b), prevede esplicitamente le spese correlate a finanziamenti europei tra i casi in cui
non trova applicazione il limite dell’assunzione delle obbligazioni che danno luogo ad impegni di
spesa corrente sugli esercizi non considerati nel bilancio;

PRESO ATTO che, ai sensi dell'articolo 10, comma 3, lettera b) del d.lgs. 118/2011, possono essere
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assunte obbligazioni, che danno luogo ad impegni di spesa corrente sugli esercizi non considerati nel
bilancio, in quanto trattasi di spese inerenti a prestazioni periodiche o continuative di servizi, di cui
all'articolo 1677 del codice civile, imputate anche agli esercizi considerati nel bilancio di previsione;

RILEVATO che le entrate destinate alla copertura della spesa di cui al presente atto a valere sul PR
FSE+ sono state accertate sui seguenti capitoli del bilancio finanziario gestionale della Regione:

 capitolo E0022954 “Trasferimenti correnti dal Fondo sociale europeo plus per
l'attuazione degli interventi previsti dal Programma regionale PR Valle d'Aosta Fondo
sociale europeo plus (FSE+) 2021/2027”:

- accertamento n. 194/2025;
- accertamento n. 82/2026;
- accertamento n. 38/2027;

 capitolo E0022955 “trasferimenti correnti dal Fondo di rotazione statale per
l'attuazione degli interventi previsti dal Programma regionale PR Valle d'Aosta Fondo
sociale europeo plus (FSE+) 2021/2027:

- accertamento n. 195/2025;
- accertamento n. 83/2026;
- accertamento n. 39/2027;

PRESO ATTO che le opzioni di semplificazione utilizzate non contemplano tra le attività da svolgere
l’organizzazione e la gestione dei procedimenti di certificazione delle competenze, ivi compresi gli
esami per il conseguimento di qualifiche e abilitazioni professionali e che non è ammessa la
remunerazione di spese a costo reale per iniziative di valore inferiore a 200.000 euro;

RILEVATO tuttavia che l’Avviso richiede espressamente al termine della formazione un
procedimento di certificazione delle competenze per l’organizzazione del quale gli assegnatari dei
contribuiti non si vedrebbero riconoscere quote aggiuntive di finanziamento laddove il valore della
proposta progettuale fosse inferiore a 200.000 euro;

RITENUTO pertanto di finanziare le spese relative agli esami finali in esito ai percorsi formativi
assegnando un contributo aggiuntivo rispetto al totale del contributo concesso per ciascun progetto di
valore inferiore a 200.000 euro, per complessivi 38.500 euro a valere su risorse regionali disponibili
sui seguenti capitoli:

 U0028147 - Trasferimenti correnti a imprese controllate per l'organizzazione di
esami di qualifica e la certificazione delle competenze.

 U0028148 - Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private per l'organizzazione di
esami di qualifica e la certificazione delle competenze;

PRECISATO che tale contributo verrà assegnato ai progetti che non raggiungono il limite minimo dei
200.000,00 euro, ai sensi delle “Disposizioni per il riconoscimento delle spese sostenute per la
realizzazione di attività di certificazione delle competenze” di cui al PD 3419/2022, per un massimo
di 4.000,00 euro per ciascuna commissione di certificazione prevista;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1696 in data 30 dicembre 2024,
concernente l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2025/2027 e delle connesse disposizioni applicative;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 481 in data 8 maggio 2023 concernente la
revisione della Struttura organizzativa dell’Amministrazione regionale a decorrere dal 1° giugno
2023;

CONSIDERATO che la Funzionaria incaricata della PPR dell’Unità organizzativa Formazione ha
verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2025/2027, nell’ambito del programma
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15.002 “Formazione professionale, presenta la necessaria copertura;

VISTO il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione rilasciato dal
Coordinatore del Dipartimento Politiche del lavoro e della Formazione ai sensi dell’articolo 3, comma
4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22;

su proposta dell’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, trasporti e mobilità
sostenibile, Luigi BERTSCHY, di concerto con l’Assessore agli affari europei, innovazione, PNRR e
politiche per la montagna, CAVERI;

ad unanimità di voti favorevoli
DELIBERA

1. di approvare l’”Avviso pubblico per la presentazione da parte di organismi di formazione
accreditati di progetti di formazione specialistica di almeno IV° livello EQF, compresi percorsi
post diploma - Avviso n. 25AF” allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, unitamente ai documenti ad esso allegati;

2. di demandare alla Funzionaria incaricata della PPR dell’Unità organizzativa Formazione:

a. la nomina del nucleo di valutazione;
b. l’espletamento delle procedure inerenti all’approvazione degli esiti della valutazione dei

progetti;
c. l’approvazione di eventuali successivi atti che determinino modifiche all’Avviso di lieve

entità o comunque, di carattere non sostanziale, qualora necessarie per la corretta
interpretazione della disposizione, nonché l’introduzione di ulteriori opzioni di
semplificazione di costo ovvero l’aggiornamento delle Unità di costo standard utilizzate, per
finestre di presentazione dei progetti successive alla prima;

d. l’assegnazione dei contributi aggiuntivi per il finanziamento delle spese d’esame ai
beneficiari dei progetti che prevedono tali procedimenti, come precisato nelle premesse;

3. di garantire la pubblicizzazione della procedura approvata tramite la pubblicazione dell’Avviso
pubblico sul sito Internet della Regione;

4. di prenotare la spesa complessiva per un importo pari a euro 1.538.500,00
(unmilionecinquecentotrentottomilacinquecento/00) a valere sul bilancio finanziario gestionale
per il triennio 2025/2027, che presenta la necessaria disponibilità, con la seguente ripartizione:

Capitolo 2025 2026 2027
U0027404 - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 
CONTROLLATE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE 
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE 
D'AOSTA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR 
FSE+) - QUOTA UE

140.000,00 120.000,00 40.000,00

U0027409 - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 
CONTROLLATE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE 
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE 
D'AOSTA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR 
FSE+) - QUOTA STATO

147.000,00 126.000,00 42.000,00
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Capitolo 2025 2026 2027
U0027400 - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 
CONTROLLATE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE 
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE 
D'AOSTA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR 
FSE+) - QUOTA DI COFINANZIMENTO REGIONALE

63.000,00 54.000,00 18.000,00

U0027402 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE 
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE 
D'AOSTA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR 
FSE+) - QUOTA UE

140.000,00 120.000,00 40.000,00

U0027407 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE 
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE 
D'AOSTA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR 
FSE+) - QUOTA STATO

147.000,00 126.000,00 42.000,00

U0027398 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE 
NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE VALLE 
D'AOSTA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021/27 (PR 
FSE+) - QUOTA DI COFINANZIMENTO REGIONALE

63.000,00 54.000,00 18.000,00

U0028147 - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE 
CONTROLLATE PER L'ORGANIZZAZIONE DI ESAMI DI 
QUALIFICA E LA CERTIFICAZIONE DELLE 
COMPETENZE

0,00 21.000,00 0,00

U0028148 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI 
SOCIALI PRIVATE PER L'ORGANIZZAZIONE DI ESAMI 
DI QUALIFICA E LA CERTIFICAZIONE DELLE 
COMPETENZE

17.500,00

5. di dare atto che le risorse afferenti al PR FSE+ da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del
presente atto sono state accertate nel seguente modo:

- capitolo E0022954 “Trasferimenti correnti dal Fondo sociale europeo plus per
l'attuazione degli interventi previsti dal Programma regionale PR Valle d'Aosta
Fondo sociale europeo plus (FSE+) 2021/2027” – Accertamenti nn. 194/2025;
82/2026; 38/2027;

- capitolo E0022955 “Trasferimenti correnti dal Fondo di rotazione statale per
l'attuazione degli interventi previsti dal Programma regionale PR Valle d'Aosta
Fondo sociale europeo plus (FSE+) 2021/2027” – Accertamenti nn. 195/2025;
83/2026; 39/2027.



Allegato alla  deliberazione della Giunta regionale  n. 618 in data 26 maggio 2025
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