
 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

L’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, Luigi Bertschy richiama: 

a. il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 
dicembre 2013, pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, recante disposizioni comuni 
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli 
affari marittimi e la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

b. il  Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 
dicembre 2013, pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale 
europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio e, in particolare 
l’art. 16, che sostiene l’“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile per la lotta alla 
disoccupazione giovanile”; 

c. il Regolamento Delegato (UE) n. 2017/90, della Commissione del 31 ottobre 2016 recante 
modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per 
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per 
il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute; 

d. il Regolamento Delegato (UE) n. 2017/2016, della Commissione del 29 agosto 2017, 
recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che 
integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo 
al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi 
unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri 
delle spese sostenute; 

e. il Regolamento delegato (UE) n. 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 
recante modifica del Regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che 
integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio 
relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di 
costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati 
membri delle spese sostenute; 

f. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014, che 
stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo 
e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul 
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo 
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul 
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e 
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda le metodologie 
per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi 
e dei target finali nel quadro di riferimento dell’efficacia dell’attuazione e la nomenclatura 
delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei; 

g. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, 
recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento 
europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e 
la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le 
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caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le operazioni 
e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati; 

h. il Regolamento (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il 
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, 
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo 
per gli affari marittimi e la pesca; 

i. il Regolamento (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014 recante 
modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del 
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni 
alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra 
beneficiari e Autorità di gestione, Autorità di certificazione, Autorità di audit e organismi 
intermedi; 

j. il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 
luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale 
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 
1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, 
(UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012; 

k. la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144 “Youth Employment Initiative”; 

l. l’Accordo di Partenariato Italia 2014-2020 adottato con Decisione della Commissione 
Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre 2014, modificata con Decisione C(2018) 598 dell’8 
febbraio 2018 che individua, tra gli altri, il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa 
Occupazione Giovani” (di seguito PON IOG) nel quadro della strategia di impiego dei 
fondi strutturali europei per il periodo 2014-2020; 

m. la decisione C(2014) 4969, dell’11 luglio 2014, con la quale la Commissione europea ha 
adottato il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” (PON 
IOG), a titolarità del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, in seguito modificata 
dalla decisione di esecuzione C(2017) 8927 del 18 dicembre 2017, dalla decisione di 
esecuzione C(2018) 9102 del 19 dicembre 2018, dalla decisione di esecuzione C(2020) n. 
1822 del 18 marzo 2020 e, in ultimo, dalla decisione di esecuzione C(2020) n. 9116 del 10 
dicembre 2020, con la quale la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazione 
delle risorse del PON IOG; 

n. il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 (Disposizioni per il riordino della 
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive ai sensi dell’art.1 comma 
3 della legge 10 dicembre 2014, n. 183) pubblicato in G.U. n. 221 del 23 settembre 2015 
e, in particolare, gli artt. 4-9 relativi alla costituzione e alla Disciplina dell’Agenzia 
Nazionale delle Politiche Attive del Lavoro (ANPAL); 

o. il decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4 (Disposizioni urgenti in materia di reddito di 
cittadinanza e di pensioni), convertito in legge 28 marzo 2019, n. 26; 

p. la Circolare Anpal n. 1, in data 23 luglio 2019, che fornisce le regole relative allo stato di 
disoccupazione alla luce del D.L. 4/2019; 
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q. la deliberazione della Giunta regionale n. 451, in data 9 aprile 2018, concernente 
l’approvazione della Convenzione relativa alla nuova fase del Programma Operativo 
Nazionale per l’attuazione dell’Iniziativa per l’Occupazione dei Giovani; 

r. la convenzione di delega tra l’Agenzia Nazionale delle Politiche Attive del Lavoro e la 
Regione Valle d’Aosta, sottoscritta, in data 5 giugno 2018, per l’attuazione delle attività 
inerenti la seconda fase del PON IOG e relativi adempimenti; 

s. la deliberazione della Giunta regionale n. 1468, in data 15 novembre 2021, concernente 
l’approvazione del Piano di attuazione regionale relativo alla II fase in sostituzione di 
quello approvato con deliberazione n. 57, in data 13 febbraio 2020, e in attuazione della 
Convenzione approvata con deliberazione della Giunta regionale n. 451, in data 9 aprile 
2018, per una dotazione finanziaria complessiva pari ad euro 1.258.466,70 per 
l’attuazione degli interventi, a gestione diretta della Regione autonoma Valle d’Aosta, a 
valere sul PON IOG; 

t. il documento recante “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni” approvato 
dal Comitato di sorveglianza del Programma operativo “Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)” nella seduta del 5 giugno 2015 e ss.mm. e ii.; 

u. la nota dell’Autorità di gestione del PON IOG (ANPAL), prot. n. 18752, del 16 novembre 
2021, con la quale è stato comunicato alla Struttura Programmazione fondo sociale 
europeo e gestione progetti cofinanziati in materia di istruzione - Organismo intermedio 
del PON IOG per la Valle d’Aosta – di procedere ad avviare la seconda fase di attuazione, 
in attesa della conclusione dell’attività di analisi e di valutazione del Sistema di Gestione e 
Controllo, in ultimo trasmesso con nota prot. 1825 del 20 maggio 2021; 

v. le “Direttive regionali per la realizzazione di attività cofinanziate dal Fondo sociale 
europeo” – versione_02 - per il PO FSE 2014/20, approvate con Provvedimento 
dirigenziale n. 5543, in data 26 settembre 2019; 

w. il provvedimento dirigenziale n. 5130, in data 7 ottobre 2020, che approva la nota 
metodologica “Definizione di somme forfettarie per le spese di dotazione strumentale 
degli enti di formazione al fine di implementare le metodologie didattiche FAD” e 
ss.mm.ii.; 

x. il provvedimento dirigenziale n. 27, in data 7 gennaio 2021, che modifica il regime 
sanzionatorio previsto dalle Direttive regionali in caso di realizzazione parziale delle 
operazioni finanziate; 

y. la deliberazione della Giunta regionale n. 1136, in data 26 agosto 2016, che approva il 
Dispositivo di accreditamento dei servizi per il lavoro; 

z. la deliberazione della Giunta regionale n. 1420, in data 30 dicembre 2020, che approva il 
Testo unico dell’accreditamento ai servizi di formazione e per il lavoro della Regione 
Autonoma Valle d’Aosta; 

aa. la deliberazione del Consiglio regionale n. 662/XIII, del 9 giugno 2021, che approva il 
Piano Triennale Politiche del Lavoro 2021-2023; 

bb. la deliberazione della Giunta regionale n. 693, in data 14 giugno 2021, che approva la 
Disciplina regionale in materia di tirocini; 

cc. la legge 68/1999 “ Norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 

dd. il decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 151 che ha riformato l’articolo 13 della L. 
68/1999; 
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ee. la deliberazione della Giunta regionale n. 14, in data 10 gennaio 2022, recante 
l’approvazione dell’avviso garanzia giovani II fase in esecuzione del piano di attuazione 
regionale relativo alla fase ii, approvato con deliberazione di giunta n. 1468, in data 15 
novembre 2021, del programma operativo nazionale iniziativa occupazione giovani 
finanziato dal fondo sociale europeo e dal fondo youth employment initiative; 

ff.  il provvedimento dirigenziale n. 658 in data 10 febbraio 2022 concernente la proroga del 
termine di presentazione dei progetti a valere sull’avviso “Garanzia Giovani seconda 
fase” approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 14 in data 10 gennaio 2022. 

FA PRESENTE che i giovani sono tra le categorie di persone più fortemente colpite dalle 
conseguenze socioeconomiche della crisi pandemica e, pertanto, è ancor più necessario 
investire in politiche in grado di aumentare il loro grado di partecipazione al mercato del 
lavoro. 

CONSIDERA che, a fronte di questa situazione di emergenza occupazionale, si vuole 
favorire l’accompagnamento delle nuove generazioni nel loro ingresso o reingresso nel 
mercato del lavoro, così come promuovere la loro crescita professionale, ritenendo che gli 
sforzi realizzati in tale direzione costituiscano un importante investimento per il futuro della 
comunità valdostana. 

SOTTOLINEA che il Dipartimento politiche del lavoro e della formazione, in collaborazione 
con la Struttura Programmazione Fondo Sociale Europeo e gestione progetti cofinanziati in 
materia di istruzione, ha predisposto un Avviso multimisura per l’utilizzo delle risorse 
previste dal PAR FASE II al fine di porre in atto azioni concrete, quali orientamento 
specialistico, formazione, tirocinio e accompagnamento al lavoro, da offrire ai giovani NEET 
attraverso percorsi formativi on-the-job adattabili alle specifiche esigenze di questa utenza e 
in linea con le necessità espresse dal tessuto produttivo, coinvolgendo le aziende con sede 
operativa in Valle d’Aosta. 

RIFERISCE che l’Avviso multimisura predisposto e approvato con deliberazione della 
Giunta regionale n. 14 del 10 gennaio 2022 il cui termine per la presentazione dei progetti, 
prorogato con provvedimento dirigenziale n. 658 del 10 febbraio 2022, previsto in data 25 
febbraio 2022 non ha visto la presentazione di proposte progettuali. 

PRECISA che i competenti uffici assieme alla Struttura Programmazione Fondo Sociale 
Europeo e gestione progetti cofinanziati hanno effettuato una ricognizione circa le cause 
della mancata presentazione di proposte progettuali a valere sull’avviso di cui sopra. 

RAPPRESENTA che, a seguito di suddetta ricognizione, è emersa la necessità di apportare 
minime variazioni condivise con la Struttura Programmazione fondo sociale europeo e 
gestione progetti cofinanziati, quale Organismo intermedio del Programma, e nello specifico: 

- è stata eliminata la previsione delle Macro Aree professionali di cui all’art. 6 
dell’Avviso; 

- è stato ridotto il numero minimo dei tirocini attivabili per progetto da 30 a 15 di cui 
all’art. 9 dell’Avviso; 

- è stato riformulato per chiarezza espositiva il testo relativo al riconoscimento della 
sovvenzione della scheda misura 2A rifacendosi a quanto espressamente scritto dalla 
scheda PON IOG 2A; 

- è stato esplicitato il caso di sospensione di tirocinio per i motivi di cui all’art. 2 
comma 4 della DGR 693/2021, non recuperato entro il termine di fine attività, 
equiparandolo ad interruzione di cui all’art. 11 dell’Avviso. 
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PRECISA che ANPAL, con nota prot. n. 18752, del 16 novembre 2021, aveva comunicato 
l’esito della prescritta verifica di conformità relativamente all’Avviso approvato con 
deliberazione della Giunta regionale n. 14 del 10 gennaio 2022. 

EVIDENZIA come le modifiche apportate all’Avviso sopraccitato siano ritenute dalle 
Strutture competenti di lieve entità e di carattere non sostanziale e tali da non incidere in 
maniera significativa sul parere inizialmente formulato da ANPAL. 

RITIENE OPPORTUNO, pertanto, proporre l’approvazione dell’Avviso in argomento, nelle 
more dell’ottenimento di un nuovo parere di ANPAL sulla versione emendata, in modo da 
accelerare i tempi e poter garantire così l’avvio tempestivo delle attività relative alla seconda 
fase di attuazione del Programma nel rispetto delle scadenze previste, al fine di evitare il 
rischio di perdita di Fondi euro-unitari indispensabili per promuovere iniziative a vantaggio 
dei giovani ‘NEET’. 

RAPPRESENTA che la Struttura programmazione fondo sociale europeo e gestione progetti 
cofinanziati in materia di istruzione, in qualità di Organismo intermedio procederà alla 
trasmissione del presente Avviso ad ANPAL, per il seguito di competenza. 

CONSIDERA che tale intervento si iscrive all’interno degli obiettivi prioritari del Piano 
regionale di politica del lavoro 2021-2023. 

RAPPRESENTA che in data 31 marzo 2022 il Dipartimento politiche del lavoro e della 
formazione, ha inviato alla Struttura programmazione Fondo Sociale Europeo e gestione 
progetti cofinanziati in materia di istruzione la proposta di Avviso pubblico, unitamente alla 
scheda azione e alla scheda progetto ad esso allegate, ai fini delle verifiche di competenza 
così come previsto dal Sistema di Gestione e Controllo, in ultimo trasmesso ad ANPAL con 
nota prot. 1825 del 20 maggio 2021. 

RIFERISCE che la Struttura programmazione Fondo sociale europeo e gestione progetti 
cofinanziati in materia di istruzione, in qualità di Organismo Intermedio del Programma 
Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”, a seguito delle verifiche di propria 
competenza, ha validato in data 5 aprile 2022 l’Avviso pubblico e la scheda azione e in data 
6 aprile 2022 la scheda progetto allegati, informando la SRRAI competente mediante 
comunicazione a mezzo PEI, così come previsto dal Sistema di Gestione e Controllo, in 
ultimo trasmesso ad ANPAL con nota prot. 1825 del 20 maggio 2021. 

RITIENE OPPORTUNO, pertanto, a conclusione dell’istruttoria, di approvare l’“Avviso 
Garanzia Giovani seconda fase”, allegato alla presente deliberazione e di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale, unitamente ai documenti ad esso allegati, al fine di procedere alla 
pubblicazione dello stesso. 

PRECISA che le proposte progettuali dovranno essere formulate, inviate e i progetti risultati 
idonei dovranno essere realizzati secondo le modalità e nei termini esposti negli allegati alla 
presente deliberazione, ovvero dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
Avviso sul sito www.regione.vda.it fino alle ore 12:00 del 26 aprile 2022. 

RIFERISCE che il presente Avviso prevede il finanziamento delle seguenti misure per una 
spesa complessiva pari a euro 711.000,00 a valere sui fondi del PON IOG (scheda azione 
IOG.08101.22AE.0) così ripartite: 

MISURA  

 

 

RISORSE PON IOG 
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1C – Orientamento specialistico o di II livello € 40.612,00 

2A – Formazione mirata all’inserimento lavorativo € 377.925,00 

3 – Accompagnamento al lavoro € 185.000,00 

5 – Tirocinio extracurriculare  € 105.863,00 

5bis – Tirocinio extracurriculare in mobilità geografica € 1.600,00 

TOTALE  € 711.000,00 

PRECISA che, al fine di sgravare i beneficiari dagli oneri amministrativi connessi al 
pagamento delle indennità di tirocinio ai singoli destinatari, il Dipartimento politiche del 
lavoro e della formazione ha, altresì, valutato di provvedere direttamente alla liquidazione 
della quota di indennità a carico del PON IOG inerenti le misure 5– “Tirocinio 
extracurriculare” e 5 bis– “Tirocinio extracurriculare in mobilità geografica”, attivando, a tal 
fine, un progetto a titolarità regionale la cui dotazione finanziaria è pari ad euro 547.466,70 
(scheda progetto IOG.08101.22XX.00002.DPL). 

EVIDENZIA che relativamente alla misura 5-“Tirocinio extracurriculare”, la percentuale di 
frequenza mensile necessaria ai fini dell’erogazione dell’indennità di partecipazione 
riconosciuta al giovane, in deroga all’articolo 11, comma 2, della sopra citata deliberazione 
di Giunta regionale n.693/2021, è elevata all’80% in ragione del cofinanziamento pubblico 
sopra citato. 

SOTTOLINEA che per la gestione delle risorse finanziarie di cui al suddetto Programma, 
come previsto dalle deliberazioni della Giunta regionale n. 489 dell’11 aprile 2014 e n. 451 
del 9 aprile 2018, è stato stabilito di utilizzare il circuito di contabilità speciale presso la 
Tesoreria centrale dello Stato, a valere sul Fondo di rotazione ex lege 183/1987, andando ad 
effettuare i pagamenti per le spese sostenute a vantaggio del territorio valdostano sul sistema 
finanziario della Ragioneria generale dello Stato (IGRUE). 

LA GIUNTA REGIONALE 

preso atto di quanto richiamato e riferito dall’Assessore allo Sviluppo economico, Formazione 
e Lavoro;  

richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1713 in data 30 dicembre 2021, 
concernente l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del 
bilancio finanziario gestionale per il triennio 2022/2024 e delle connesse disposizioni 
applicative; 

visto il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione rilasciato 
dal Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione, ai sensi 
dell’articolo 3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22; 

su proposta dell’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, Luigi Bertschy, 
d’intesa con l’Assessore all’istruzione, università, politiche giovanili, affari europei e 
partecipate, Luciano Caveri; 

ad unanimità di voti favorevoli 

DELIBERA 

1) di approvare l’“Avviso Garanzia Giovani seconda fase”, in esecuzione del Piano di 
Attuazione Regionale relativo alla fase II, approvato con Deliberazione di Giunta n. 1468 
in data 15 novembre 2021, del Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione 
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Giovani, allegato alla presente deliberazione e di cui costituisce parte integrante e 
sostanziale, unitamente ai documenti ad esso allegati; 

2) di dare atto che, in conformità all’Avviso di cui trattasi, il Coordinatore del Dipartimento 
politiche del lavoro e della formazione provvederà, in qualità di RUP:  

a. alla nomina del nucleo di valutazione, che non comporta oneri a carico del bilancio 
regionale in quanto composto da personale interno all’Amministrazione regionale;  

b. all’espletamento delle procedure inerenti all’approvazione degli esiti della valutazione 
dei progetti;  

d. a pubblicare l’Avviso approvato con la presente deliberazione mediante pubblicazione 
sul sito Internet della Regione; 

3) di dare atto che per la gestione delle risorse finanziarie di cui al suddetto Programma, 
come previsto dalle deliberazioni della Giunta regionale n. 489 dell’11 aprile 2014 e n. 
451 del 9 aprile 2018, verrà utilizzato un circuito di contabilità speciale presso la 
Ragioneria generale dello Stato, a valere sul Fondo di rotazione ex lege 183/1987 e che 
pertanto la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale. 

           § 


