
 
 

ASSESSORATO AFFARI EUROPEI, POLITICHE DEL LAVORO, INCLUSIONE SOCIALE E 
TRASPORTI 

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE 

SERVIZI PER IL LAVORO 

 

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE 

 

 

 

OGGETTO : APPROVAZIONE  DELL’ESITO   DELLA   VALUTAZIONE   DELLE 
PROPOSTE PROGETTUALI PRESENTATE IN RISPOSTA ALLA SECONDA 
FINESTRA DELL’"AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI 
INIZIATIVE FORMATIVE E ORIENTATIVE PER PERSONE, IN 
PARTICOLARE GIOVANI E PIÙ VULNERABILI, IN CERCA DI 
OCCUPAZIONE 2020/2021 – AVVISO N. 19 AL”. APPROVAZIONE DI 
MODIFICHE ALL'AVVISO 19AL DI CUI ALLA DGR 1705/2019. IMPEGNO 
DI SPESA. DIMINUZIONE DI PRENOTAZIONE. 

 

IL COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE IN 
VACANZA DEL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA SERVIZI PER IL LAVORO 

 

 

 

Richiamate: 

• la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 "Nuova disciplina dell'organizzazione 
dell'Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d'Aosta. 

N. 4439 in data 08-09-2020



 
 

Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di 
personale" e, in particolare, l'articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa; 

• le deliberazioni della Giunta regionale n. 1729 in data 6 dicembre 2019 concernente la 
revisione straordinaria della Struttura organizzativa dell'Amministrazione regionale a 
modificazione delle DGR 994/2018 e 294/2019 e la successiva n. 231 in data 27 marzo 2020 
che ne determina la decorrenza dal 1° aprile 2020; 

• la deliberazione della Giunta regionale n. 232 in data 27 marzo 2019, recante il conferimento di 
incarico dirigenziale alla sottoscritta; 

• la deliberazione della Giunta regionale n. 70 in data 14 febbraio 2020, concernente 
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio 
finanziario gestionale per il triennio 2020/2022 e delle connesse disposizioni applicative, come 
adeguato con DGR n. 231 in data 27 marzo 2020; 

richiamati altresì: 

• la deliberazione della Giunta regionale n. 1705 in data 6 dicembre 2019, recante l’approvazione 
dell’”Avviso pubblico per il finanziamento di iniziative formative e orientative per persone, in 
particolare giovani e più vulnerabili, in cerca di occupazione 2020/2021. Avviso 19 AL”; 

• la deliberazione della Giunta regionale n. 1431 del 25 ottobre 2019 recante “ Approvazione 
dell’aggiornamento della “Descrizione delle funzioni e delle procedure dell’Autorità di 
gestione e dell’Autorità di certificazione (SIGECO)” e del “Manuale delle procedure 
dell’Autorità di gestione” relativi al programma operativo ‘investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)”; 

• la deliberazione della Giunta regionale n. 650 in data 24 luglio 2020, recante 
“Approvazione dell’aggiornamento della “Descrizione delle funzioni e delle procedure 
dell’Autorità di gestione e dell’Autorità di certificazione (SIGECO) e del “Manuale delle 
procedure dell’Autorità di gestione”, da ultimo approvati con DGR 1431/2019 nell’ambito del 
Programma operativo Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)”; 

• il provvedimento dirigenziale n. 5543 del 26 settembre 2019 che approva le Direttive regionali 
per la realizzazione di attività cofinanziate dal Fondo sociale europeo Programma “Investimenti 
in favore della crescita e dell’occupazione 2014/2020”; 

• il provvedimento dirigenziale n. 2357 del 21 maggio 2020 con il quale sono stati differiti al 
31/07/2020 i termini per la presentazione dei progetti e delle relative richieste di finanziamento 
a valere sulla seconda finestra dell’Avviso 19AL approvato con DGR 1705/2019; 

• il provvedimento dirigenziale n. 3614 del 22 luglio 2020 della Struttura Programmazione 
Fondo Sociale Europeo che approva le disposizioni derogatorie alle Direttive regionali, a 
seguito dell’emergenza epidemiologica da COVID 19; 

considerato che alla scadenza della seconda finestra dell’Avviso 19AL, in data 31 luglio 2020, sono state 
presentate le seguenti proposte progettuali: 

N. Scheda Azione Titolo Progetto e codice  Beneficiario 

1 19AL.1 
P064 STARTUP 3: PERCORSI DI 
AVVICINAMENTO AL LAVORO 

Codice progetto OCC.09201.19AL.1.0001.FOR 

Progetto Formazione 
S.c.r.l 

2 19AL.3 Passaggi New ed.2 Trait d'Union società 
cooperativa sociale 



 
 

N. Scheda Azione Titolo Progetto e codice  Beneficiario 

Codice progetto OCC.09201.19AL.3.0002.FOR 

3 19AL.4 
P063 AGORA' 2: VITA PROFESSIONALE e 
SOCIALE 

Codice progetto OCC.09202.19AL.4.0003.FOR 

Progetto Formazione 
S.c.r.l. 

4 19AL.4 
RdC (Ricchi di Competenze) 2 

Codice progetto OCC.09202.19AL.4.0004.FOR 
Trait d'Union società 
cooperativa sociale 

5 19AL.5 
Allez...on y va 

Codice progetto OCC.08101.19AL.5.0002.FOR 
Trait d'Union società 
cooperativa sociale 

 

dato atto che al fine di procedere all’istruttoria dei succitati progetti è stato nominato il Nucleo di 
valutazione, con apposite note del Coordinatore del Dipartimento Politiche del Lavoro e della Formazione di 
cui ai protocolli n. 33306/DPLF e n. 33307/DPLF in data 04 agosto 2020; 

dato atto che il procedimento di valutazione da parte del Nucleo di valutazione si è concluso in data 14 
agosto 2020, come risulta dai verbali trasmessi al Coordinatore del Dipartimento Politiche del Lavoro e della 
Formazione dal Presidente del Nucleo con nota prot. 39426/DPLF in data 18 agosto 2020, i cui esiti sono 
riepilogati nelle tabelle 1, 2, e 3 allegate al presente Provvedimento, del quale formano parte integrante e 
sostanziale; 

dato atto che, con la deliberazione della Giunta regionale n. 650 in data 24 luglio 2020 è stato approvato 
l’aggiornamento della “Descrizione delle funzioni e delle procedure dell’autorità di gestione e dell’autorità di 
certificazione (SIGECO)” e del “Manuale delle procedure dell’autorità di gestione” da ultimo approvati con 
DGR 1431/2019 nell’ambito del Programma operativo Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione 2014/20 (FSE)” (versione_04); 

dato atto che, come disposto dalla Struttura Programmazione Fondo Sociale Europeo con nota prot. n. 
1937 del 3 agosto, in relazione ai progetti approvati con il presente provvedimento, pur applicandosi le 
procedure descritte nel “Manuale delle procedure dell’autorità di gestione” approvato con DGR 
1431/2019, verranno applicate le check list allegate al “Manuale delle procedure dell’autorità di 
gestione” approvato con DGR 650/2020; 

precisato che, ai sensi di quanto stabilito nel Manuale delle procedure e dei controlli per la gestione” 
approvato con DGR 1431/2019, al punto 8.4.1.4, la Struttura Politiche della formazione, dell’occupazione e 
dell’inclusione sociale ha proceduto: 

 a richiedere, per i progetti risultati idonei e finanziabili, laddove previsto ai sensi del D.lgs. n. 
159/2011 e dell’art. 78 comma 3-quinquies della legge. n. 27/2020 la specifica autocertificazione 
antimafia, regolarmente pervenuta per i progetti OCC.09201.19AL.3.0002.FOR, 
OCC.09202.19AL.4.0004.FOR e OCC.08101.19AL.5.0002.FOR a cura del Consorzio Trait d’Union 
prot. n. 41671/DPLF in data 28 agosto 2020; 

 ad acquisire il Documento unico di regolarità contributiva (DURC) dei beneficiari, che risulta 
regolare in tutti i casi; 

 a richiedere il CUP per i progetti risultati idonei e finanziabili; 

 atteso che la deliberazione della Giunta regionale n. 1705 in data 6 dicembre 2019 ha proceduto alla 
prenotazione di risorse a valere sui capitoli di competenza della Struttura Servizi per l’Impiego in 



 
 

parte sulla tipologia di soggetto beneficiario del contributo “Istituzioni sociali private” ed in parte 
sulla tipologia di soggetto beneficiario “Imprese controllate” dalla RAVA secondo la classificazione 
di cui alle disposizioni in ordine all’armonizzazione del bilancio regionale; 

rilevato che il valore dei progetti da impegnare, così come risulta dalla seguente tabella, è pari a euro 
577.898,05, suddiviso come segue per tipologia di soggetto beneficiario: 

Istituzioni 
Sociali Private 

Società 
Controllate 

286.706,63 291.191,42 

rilevato che, affinché le succitate somme possano essere impegnate sui capitoli riferiti alla corretta tipologia 
di beneficiari, è necessario approvare le variazioni di bilancio relativamente ai progetti presentati da società 
controllate e che, conseguentemente, le prenotazioni relative alle “istituzioni sociali private” di cui alla DGR 
1705/2019 devono essere diminuite; 

considerato che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa di cui sopra sono già state oggetto di 
accertamento con provvedimento n. 5689 del 1° ottobre 2019 nel seguente modo: 

 capitolo E0020199 – “Trasferimenti correnti per il finanziamento delle attività previste dal 
Programma operativo "Regione Valle d'Aosta - Programma operativo Fondo sociale europeo 2014-
2020"” - accertamenti n. 2020/107, n. 2021/26; 

 capitolo E0020198 – “Trasferimenti correnti dal fondo di rotazione statale per l'attuazione degli 
interventi previsti dal Programma operativo "Regione Valle d'Aosta - Programma operativo Fondo 
sociale europeo 2014-2020"” - accertamenti n. 2020/106, n. 2021/25. 

considerato che l’Avviso 19AL, art. 13 –comma 4, prevede che la SRRAI, prima dell’inizio di ciascuna 
finestra, può procedere ad una rideterminazione delle risorse messe a disposizione e delle azioni da porre a 
finanziamento, in ragioni di modifiche al contesto di riferimento, ovvero in funzione di eventuali variazioni 
delle disponibilità finanziarie; 

rilevato che nelle sessioni 1 e 2 dell’Avviso non è stata approvata alcuna proposta progettuale a valere sulla 
scheda OCC.092020.19AL.0 riguardante i corsi di formazione rivolti ai detenuti reclusi presso la Casa 
Circondariale di Aosta – Brissogne; 

precisato altresì che gli uffici competenti in materia di politiche d’integrazione nel mercato del lavoro a 
favore di disabili e svantaggiati, al fine offrire maggiori opportunità formative e massimizzare le ricadute 
delle iniziative da finanziare ritengono opportuno proporre per la terza finestra la scheda OCC.09201.19AL.2 
così come la scheda OCC.092020.19AL.0 riguardante i corsi di formazione rivolti ai detenuti; 

verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2019/2021, nell’ambito del programma 15.002 
“Formazione professionale”, attribuisce a questa struttura le risorse necessarie per l’attività di cui trattasi; 

 

DECIDE 

 

1. di approvare, per le ragioni riportate in premessa, l’esito delle proposte progettuali presentate in 
risposta alla seconda finestra dell’”Avviso pubblico per il finanziamento di iniziative formative e 
orientative per persone, in particolare giovani e più vulnerabili . Avviso 19AL” e promosse dagli 
organismi di formazione accreditati come risultanti dalle tabelle allegate al presente Provvedimento 
a formarne parte integrante e sostanziale; 

2.  di impegnare la somma complessiva di euro 286.706,63 (duecentottantaseimilasettecentosei/63) per 
il finanziamento dei percorsi di cui trattasi, imputando la spesa a valere sul Bilancio finanziario 



 
 

gestionale per il triennio 2020/2022 che presenta la necessaria disponibilità, così come riportato di 
seguito: 

 

Progetto - Codice locale - CUP Beneficiario - 
Codice creditore 

Valore 
totale Fonte Capitolo Anno Importo 

Prenotazione 
di 
riferimento 

Passaggi New ed.2 

Codice progetto 

OCC.09201.19AL.3.0002.FOR 

CUP B76J20000640009 

Trait d'Union 
società 
cooperativa 
sociale 

64327 

95.661,15 

UE 22181 2020 47.830,58 4341 

Stato 22182 2020 33.481,40 4342 

Regione 22183 2020 14.349,17 4343 

RdC (Ricchi di Competenze) 2 

Codice progetto: 

OCC.09202.19AL.4.0004.FOR 

CUP B76J20000650009 

 

Trait d'Union 
società 
cooperativa 
sociale 

Codice 
creditore 

64327 

 

77.116,20 

UE 22181 2020 38.558,10 4341 

Stato 22182 2020 26.990,67 4342 

Regione 22183 2020 11.567,43 4343 

Allez...on y va 

Codice progetto: 

OCC.08101.19AL.5.0002.FOR 

CUP B76J20000630009 

Trait d'Union 
società 
cooperativa 
sociale 

Codice 
creditore 

64327 

 

113.929,28 

UE 22181 2020 56.964,64 4341 

Stato 22182 2020 39.875,25 4342 

Regione 22183 2020 17.089,39 4343 

 

3. di modificare in diminuzione le prenotazioni di spesa, effettuate con la succitata DGR 1705/2019 
nell’ambito del programma operativo FSE 2014/2020 per le motivazioni indicate in premessa, per un 
importo pari ad euro 244.617,00; 

4. di dare atto che con successivo provvedimento si procederà all’impegno di spesa relativo ai progetti 
assegnati a società controllate; 

5. di approvare, per le ragioni riportate in premessa, la riproposizione delle schede 
OCC.09201.19AL.2-Formazione di base per piccoli gruppi di persone disabili, in situazione di 
svantaggio e/o detenuti e la scheda OCC.092020.19AL.0-Corsi di formazione per detenuti per la 3^ 



 
 

finestra di presentazione dei progetti prevista dal 1° ottobre 2020 al 15 novembre 2020, precisando 
che su ciascuna scheda potrà essere approvato un solo progetto; 

6. dare atto che le obbligazioni relative agli impegni di cui al precedente punto sub  3 scadranno il 31 
dicembre dell’anno di competenza a cui si riferisce il singolo impegno. 

 

 L’ESTENSORE IL COORDINATORE 

 Marisa REY Carla Stefania RICCARDI 

 ________________________ _______________________ 

 

 



Codice locale Progetto

OCC.08101.19AL.5.0002.FOR

OCC.09201.19AL.1.0001.FOR

OCC.09201.19AL.3.0002.FOR

OCC.09202.19AL.4.0003.FOR

OCC.09202.19AL.4.0004.FOR5 Moduli formativi brevi per svantaggiati sociali e beneficiari di progetti 

integrati.
RdC (Ricchi di Competenze) 2 TRAIT D'UNION SOCIETA COOPERATIVA 

SOCIALE

3 Formazione per l'inserimento lavorativo rivolta agli iscritti al 

Collocamento Mirato
Passaggi New ed.2 TRAIT D'UNION SOCIETA COOPERATIVA 

SOCIALE

4 Moduli formativi brevi per svantaggiati sociali e beneficiari di progetti 

integrati.

 P063 AGORA' 2: VITA PROFESSIONALE e 

SOCIALE 
Progetto Formazione S.c.r.l.

1 Progetto integrato di formazione, alternanza, orientamento  e 

socializzazione giovani al lavoro  
Allez...on y va TRAIT D'UNION SOCIETA COOPERATIVA 

SOCIALE

2 Corso di avvicinamento al lavoro per disabili  P064 STARTUP 3: PERCORSI DI 

AVVICINAMENTO AL LAVORO 
Progetto Formazione S.c.r.l.

INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA CRESCITA E DELL' OCCUPAZIONE 2014/20 (FSE)

19AL - Finanziamento di iniziative formative e orientative per persone giovani e più vulnerabili. Seconda sessione.

Allegato 1a - Progetti ammessi

Numero Scheda Azione Titolo Progetto Beneficiario



Codice locale Progetto

OCC.09202.19AL.4.0003.FOR

OCC.09201.19AL.1.0001.FOR

OCC.09201.19AL.3.0002.FOR

OCC.09202.19AL.4.0004.FOR

OCC.08101.19AL.5.0002.FOR

In merito agli orientatori, si allegano per M.R. e 

A.D.P.  CV che non evidenziano esperienze 

sufficienti a soddisfare i requisiti della scheda 

azione; tali requisiti sono invece soddisfatti dai 

CV delle altre due persone.

In merito alle ore di tutoraggio relative al corso 

"Formazione aula comune e stage", si evidenzia 

che le ore rappresentate nel quadro Risorse 

Professionali e relative al tutor di stage non sono 

sufficienti per soddisfare quanto richiesto dall'art. 

19 dell'Avviso (ossia il 100% delle ore di stage); il 

progetto deve pertanto garantire l'erogazione di 

450 ore di tutoraggio di stage.

5 Progetto integrato di formazione, alternanza, 

orientamento  e socializzazione giovani al 
Allez...on y va TRAIT D'UNION SOCIETA 

COOPERATIVA SOCIALE
53

Si segnala che le ore complessive riportate nel 

piano finanziario ammontano a 501 e non a 500. 

Si procede a rettifica del piano finanziario 

diminuendo di una unità le UCS di fascia B, in 

considerazione di quanto riportano nella tabella 

relativa alle figure professionali. 

4 Moduli formativi brevi per svantaggiati sociali e 

beneficiari di progetti integrati.
RdC (Ricchi di Competenze) 2 TRAIT D'UNION SOCIETA 

COOPERATIVA SOCIALE
51.9

Nel progetto si specifica che non si intende 

svolgere attività di selezione, in quanto si ritiene 

che l’invio dei candidati avvenga dal Centro per 

l’impiego e dai Servizi del Territorio. A tal 

proposito si precisa che il reclutamento degli 

allievi dovrà essere curato dall’Ente promotore, 

che pertanto dovrà definire i criteri di selezione in 

caso di un numero di richieste maggiore alle 

disponibilità e darne comunicazione della SRRAI 

prima dell’avvio delle attività progettuali.

3 Formazione per l'inserimento lavorativo rivolta 

agli iscritti al Collocamento Mirato
Passaggi New ed.2 TRAIT D'UNION SOCIETA 

COOPERATIVA SOCIALE
64

2 Corso di avvicinamento al lavoro per disabili
 P064 STARTUP 3: PERCORSI DI 

AVVICINAMENTO AL LAVORO 

Progetto Formazione S.c.r.l. 71.1
L'importo del progetto non risulta conforme al 

vincolo di dimensionamento finanziario a causa 

di un errore di imputazione delle ore di 

orientamento; a seguito delle dovute correzioni 

l'importo è pari a 214.181,72 euro

1 Moduli formativi brevi per svantaggiati sociali e 

beneficiari di progetti integrati.

 P063 AGORA' 2: VITA PROFESSIONALE e 

SOCIALE 

Progetto Formazione S.c.r.l. 60,9

INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA CRESCITA E DELL' OCCUPAZIONE 2014/20 (FSE)

19AL - Finanziamento di iniziative formative e orientative per persone giovani e più vulnerabili.

Allegato 2a - Progetti idonei

Numero Scheda Azione Titolo Progetto Beneficiario Punteggio Note



Struttura regionale responsabile 

della gestione del Progetto
Codice locale Progetto Titolo Progetto Punteggio

proposto approvato % % %

OCC.09202.19AL.4.0003.FOR 60,9 77.009,70 77.009,70 77.009,70 100,00 77.009,70 100,00 0,00 0,00

OCC.09201.19AL.1.0001.FOR 71.1 217.021,72 214.181,72 214.181,72 100,00 214.181,72 100,00 0,00 0,00

OCC.09201.19AL.3.0002.FOR Passaggi New ed.2 64 95.778,15 95.661,15 95.661,15 100,00 95.661,15 100,00 0,00 0,00

OCC.09202.19AL.4.0004.FOR RdC (Ricchi di Competenze) 2 51.9 77.116,20 77.116,20 77.116,20 100,00 77.116,20 100,00 0,00 0,00

OCC.08101.19AL.5.0002.FOR Allez...on y va 53 113.929,28 113.929,28 113.929,28 100,00 113.929,28 100,00 0,00 0,00

2020

113.929,28

171.345,38

95.661,15

77.009,70

77.116,20

535.061,71

OCC.09202.19AL.4.0004.FOR RdC (Ricchi di Competenze) 2 0,00 77.116,20

Totale Finanziamento pubblico per anno 42.836,34 577.898,05

OCC.09201.19AL.3.0002.FOR Passaggi New ed.2 0,00 95.661,15

OCC.09202.19AL.4.0003.FOR  P063 AGORA' 2: VITA PROFESSIONALE e SOCIALE 0,00 77.009,70

OCC.08101.19AL.5.0002.FOR Allez...on y va 0,00 113.929,28

OCC.09201.19AL.1.0001.FOR  P064 STARTUP 3: PERCORSI DI AVVICINAMENTO AL LAVORO 42.836,34 214.181,72

Finanziamento pubblico per anno

Codice locale Progetto Titolo Progetto 2021 Totale Finanziamento pubblico 

5 Progetto integrato di formazione, alternanza, orientamento  e 

socializzazione giovani al lavoro  
POLITICHE DELLA FORMAZIONE, 

DELL'OCCUPAZIONE E 

DELL'INCLUSIONE SOCIALE (INC)

TRAIT D'UNION SOCIETA 

COOPERATIVA SOCIALE

4 Moduli formativi brevi per svantaggiati sociali e beneficiari di progetti 

integrati.
POLITICHE DELLA FORMAZIONE, 

DELL'OCCUPAZIONE E 

DELL'INCLUSIONE SOCIALE (INC)

TRAIT D'UNION SOCIETA 

COOPERATIVA SOCIALE

3 Formazione per l'inserimento lavorativo rivolta agli iscritti al 

Collocamento Mirato
POLITICHE DELLA FORMAZIONE, 

DELL'OCCUPAZIONE E 

DELL'INCLUSIONE SOCIALE (INC)

TRAIT D'UNION SOCIETA 

COOPERATIVA SOCIALE

2 Corso di avvicinamento al lavoro per disabili POLITICHE DELLA FORMAZIONE, 

DELL'OCCUPAZIONE E 

DELL'INCLUSIONE SOCIALE (INC)

 P064 STARTUP 3: PERCORSI 

DI AVVICINAMENTO AL 
Progetto Formazione S.c.r.l.

1 Moduli formativi brevi per svantaggiati sociali e beneficiari di progetti 

integrati.
POLITICHE DELLA FORMAZIONE, 

DELL'OCCUPAZIONE E 

DELL'INCLUSIONE SOCIALE (INC)

 P063 AGORA' 2: VITA 

PROFESSIONALE e SOCIALE 
Progetto Formazione S.c.r.l.

INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA CRESCITA E DELL' OCCUPAZIONE 2014/20 (FSE)

19AL - Finanziamento di iniziative formative e orientative per persone giovani e più vulnerabili.

Allegato 3a - Progetti finanziabili

Numero Scheda Azione Beneficiario Finanziamento
Finanziamento 

pubblico totale

Costo ammesso a 

valere sul Programma
Cofinanziamento privato



CARLA STEFANIA  RICCARDI



ASSESSORATO FINANZE, ATTIVITA' PRODUTTIVE E ARTIGIANATO 

Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022181 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno  4341 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.09201.19AL.3.0002.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022181  47.830,58 14961

 47.830,58

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000640

009

 2020  47.830,58 47.830,58

 47.830,58

Cronoprogramma

Anno Importo

 2020  47.830,58

 47.830,58

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo Anno impegno

E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento 107  2020  47.830,58  2020

Vincoli di accertamento

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022182 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'A0STA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO SUL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA STATO

Prenotazione nr./anno  4342 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.09201.19AL.3.0002.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022182  33.481,40 14962

 33.481,40

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000640

009

 2020  33.481,40 33.481,40

 33.481,40

Cronoprogramma

Anno Importo

 2020  33.481,40

 33.481,40

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo Anno impegno

E0020198 Vincoli Impegno/Accertamento 106  2020  33.481,40  2020

Vincoli di accertamento

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022183 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA DI COFINANZIAMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno  4343 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.09201.19AL.3.0002.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022183  14.349,17 14963

 14.349,17

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000640

009

 2020  14.349,17 14.349,17

 14.349,17

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022181 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno  4341 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.09202.19AL.4.0004.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022181  38.558,10 14964

 38.558,10

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000650

009

 2020  38.558,10 38.558,10

 38.558,10

Cronoprogramma

Anno Importo

 2020  38.558,10

 38.558,10

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo Anno impegno

E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento 107  2020  38.558,10  2020

Vincoli di accertamento

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022182 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'A0STA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO SUL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA STATO

Prenotazione nr./anno  4342 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.09202.19AL.4.0004.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022182  26.990,67 14965

 26.990,67

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000650

009

 2020  26.990,67 26.990,67

 26.990,67

Cronoprogramma

Anno Importo

 2020  26.990,67

 26.990,67

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo Anno impegno

E0020198 Vincoli Impegno/Accertamento 106  2020  26.990,67  2020

Vincoli di accertamento

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022183 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA DI COFINANZIAMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno  4343 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.09202.19AL.4.0004.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022183  11.567,43 14966

 11.567,43

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000650

009

 2020  11.567,43 11.567,43

 11.567,43

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022181 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno  4341 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2020

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.08101.19AL.5.0002.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022181  56.964,64 14967

 56.964,64

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000630

009

 2020  56.964,64 56.964,64

 56.964,64

Cronoprogramma

Anno Importo

 2020  56.964,64

 56.964,64

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo Anno impegno

E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento

E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento 107  2020  56.964,64  2020

Vincoli di accertamento

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022182 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'A0STA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO SUL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA STATO

Prenotazione nr./anno  4342 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.08101.19AL.5.0002.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022182  39.875,25 14968

 39.875,25

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000630

009

 2020  39.875,25 39.875,25

 39.875,25

Cronoprogramma

Anno Importo

 2020  39.875,25

 39.875,25

Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo Anno impegno

E0020198 Vincoli Impegno/Accertamento 106  2020  39.875,25  2020

Vincoli di accertamento

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022183 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA DI COFINANZIAMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno  4343 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto: OCC.08101.19AL.5.0002.FOR

CapitoloAnno Importo Impegno

 2020 U0022183  17.089,39 14969

 17.089,39

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

64327 B76J20000630

009

 2020  17.089,39 17.089,39

 17.089,39

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022181 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA UE

Impegno nr./anno  4341 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2020

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto:

Modifica (con segno)
CapitoloAnno Modifica prenotazione

U0022181 2020 -122.308,50 4341

-122.308,50

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022182 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'A0STA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO SUL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA STATO

Impegno nr./anno  4342 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto:

Modifica (con segno)
CapitoloAnno Modifica prenotazione

U0022182 2020 -85.616,00 4342

-85.616,00

Annotazioni a scritture contabili



Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0022183 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL 

PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO 

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO NEL 

MERCATO DEL LAVORO - QUOTA DI COFINANZIAMENTO REGIONALE

Impegno nr./anno  4343 /  2020

Riferimento Atto: DGR 1705/2019

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private

SIOPE: 1040401001 

Codice progetto:

Modifica (con segno)
CapitoloAnno Modifica prenotazione

U0022183 2020 -36.692,50 4343

-36.692,50

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarità contabile ai sensi dell'art. 48 della l.r. 30/2009.

___________________

IL DIRIGENTE

___________________

L'INCARICATO



Struttura finanze e tributi - Ufficio entrate

Atto non soggetto a visto regolarità contabile

___________________ ___________________

L'INCARICATO IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO ENTRATE IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE



REFERTO PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento è in pubblicazione all'albo dell'Amministrazione regionale dal 

09/09/2020 per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 della legge regionale 23 luglio 2010, n. 25.

IL SEGRETARIO REFERTO
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