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ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE E LAVORO,
TRASPORTI E MOBILITA SOSTENIBILE

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE
FORMAZIONE

PROVVEDIMENTO FUNZIONARIO CON PPR

N. 368 in data 11-12-2024

OGGETTO: RETTIFICA, PER MERO ERRORE MATERIALE, DELL'AVVISO PER LA
PRESENTAZIONE DA PARTE DI ORGANISMI DI FORMAZIONE
ACCREDITATI DI PROGETTI DI FORMAZIONE PER CITTADINI
VULNERABILI 2024-2026. AVVISO 24AP APPROVATO CON DGR
1382/2024. APPROVAZIONE DELLE FAQ QUALE MODALITA’ DI
COMUNICAZIONE CON GLI ENTI.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
DELL’UNITA ORGANIZZATIVA FORMAZIONE

vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 (Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’ Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. Abrogazione
della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale) e, in particolare,
I’articolo 5, commi 5 e 5.1, relativo alla struttura organizzativa della Regione con particolare
riferimento ai funzionari titolari di incarichi di posizione di particolare responsabilita;

richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:
e n. 481 in data 8 maggio 2023, concernente la revisione della Struttura organizzativa
dell’ Amministrazione regionale e successive modifiche e integrazioni;



e n. 1556 in data 22 dicembre 2023, concernente 1’individuazione delle posizioni di
particolare responsabilita (PPR) e approvazione dei criteri e delle modalita per il
conferimento degli incarichi, ai sensi dell'art. 5, c. 5.1, della Lr. 22/2010, che ha
individuato nell’ambito del Dipartimento Politiche del lavoro e della formazione, 1’Unita
organizzativa (U.O.)“Formazione” (cod. 34.00.05) con posizione di particolare
responsabilita (PPR), cui afferiscono le funzioni, i poteri e le responsabilita di firma di atti
aventi rilevanza esterna ¢ la gestione delle risorse umane e finanziarie indicate nella
relativa scheda n. 5;

e n. 1558 in data 28 dicembre 2023, concernente I’approvazione del documento tecnico di
accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario gestionale per il triennio
2024/2026 ¢ delle connesse disposizioni applicative, come da ultimo adeguati con
deliberazione della Giunta regionale n. 296 in data 25 marzo 2024;

e n. 518 del 13 maggio 2024, recante “Variazioni al bilancio finanziario gestionale, per il
triennio 2024/2026, per modifiche alla titolarita di capitoli di bilancio”;

richiamata la nota n. 3456/DPLF in data 22 marzo 2024 del Coordinatore del Dipartimento Politiche
del Lavoro e della Formazione, di conferimento dell'incarico di posizione di particolare responsabilita
alla sottoscritta nell’ambito della U.O. “Formazione” (cod. 34.00.05);

dato atto che I’incarico di cui alla lettera precedente ¢ stato conferito in forza del provvedimento del
Coordinatore del Dipartimento Personale e organizzazione n. 1227 del 12 marzo 2024, recante
“Approvazione delle graduatorie delle procedure selettive finalizzate al conferimento degli incarichi
di posizione di particolare responsabilita per il periodo dal 1° aprile 2024 al 31 marzo 2027.
Riduzione della prenotazione, variazione di bilancio e aumento impegno di spesa” e che lo stesso, in
coerenza con quanto indicato nella scheda 5 di cui alla DGR 1556/2023, prevede, tra 1’altro, in capo
all’incaricata responsabilita di firma degli atti di predisposizione degli avvisi pubblici, a valere su
fondi strutturali, nazionali e regionali, per 1’attuazione della formazione professionale;

richiamato altresi il provvedimento dirigenziale n. 5543/2019 che approvava le Direttive regionali
per la realizzazione di attivita cofinanziate dal Fondo sociale Europeo Programma “Investimenti in
favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)”;

richiamata inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1382 in data 8 novembre 2024, recante
“Approvazione dell’avviso per la presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di
progetti di formazione per cittadini vulnerabili 2024-2026 nell’ambito del programma regionale
Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027. Prenotazione di spesa.” in particolare il punto 2 lettera c) del
deliberato con il quale la Giunta demanda alla Funzionaria incaricata della PPR dell’U.O. Formazione
I’approvazione di eventuali successivi atti che determinano modifiche all’Avviso di lieve entita o
comunque, di carattere non sostanziale, qualora necessarie per la corretta interpretazione della
disposizione;

considerato che in allegato al summenzionato Avviso, denominato Avviso 24AP, sono state
approvate nr. 5 schede azione e che:
- la scheda con codice FSE.43408.24AP.0 prevede, alla voce “Descrizione dell’Azione”, che
ciascun progetto presentato dovra prevedere almeno 3 corsi di formazione professionale rivolti
al detenuti ed un intervento formativo rivolto agli operatori mentre alla voce “Vincoli di
progettazione” che la proposta formativa rivolta ai detenuti possa articolarsi in 1 o piu corsi per
una durata complessiva non inferiore a 300 ore di formazione;
- la scheda con codice FSE.43408.24AP.4 alla voce “Promozione e sostenibilita ambientale” fa
esplicito riferimento alla valorizzazione di iniziative che presentino azioni innovative in materia
di sostenibilita ambientale, connesse alla figura dell’operatore amministrativo-segretariale;

appurato che entrambe le formulazioni sono frutto di mero errore materiale e refusi derivanti da
precedenti formulazioni;



precisato che la versione corretta dei richiamati punti ¢:

- per il punto relativo alla “Descrizione dell’ Azione™ della scheda con codice FSE.43408.24AP.0:
“Ciascun progetto dovra prevedere almeno 300 eezst ore di formazione professionale rivolta ai
detenuti ed un intervento formativo rivolto agli operatori”;

- per il punto “Promozione e sostenibilita ambientale” della scheda con codice
FSE.43408.24AP.4: “I progetti devono contribuire al rispetto della politica dell’Unione in
materia ambientale. Su questo principio, i progetti verranno valutati con un punteggio che va da
0 a 2 punti, in particolare saranno valorizzate iniziative che presentino rilevanti specificita in

materia di sostenibilitd ambientale;—connesse—alla—figura—dell operatore—amministrative-
segretariale.”;

atteso che entrambe le modifiche sono inquadrabili tra le modifiche dell’ Avviso di lieve entita;
richiamata la durata dell’ Avviso, fissata in due anni;

valutato che nel corso della durata dell’Avviso potranno emergere richieste di chiarimenti o
interpretazione dello stesso;

ritenuto necessario procedere con la modifica delle richiamate schede azione allegate all’ Avviso per
la presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di progetti di formazione per cittadini
vulnerabili 2024-2026 nell’ambito del programma regionale FSE+ 2021/2027, Avviso denominato
24AP;

ritenuto, altresi, opportuno adottare, quale modalita ordinaria di comunicazione ai beneficiari, lo
strumento delle FAQ gia previsto nella sezione “Campo di applicazione” delle Direttive regionali
vers 02 all’art. 1, comma 6, in quanto rappresenta la modalitd formale piu rapida di
revisione/integrazione ed interpretazione dell’ Avviso, in grado quindi di fornire un rapido riscontro
alle esigenze che progressivamente si manifestano e che non risultano prevedibili;

DECIDE

1. di approvare, per le ragioni richiamate in premessa le modifiche che determinano, per 1
punti specifici, la seguente formulazione:

a. per il punto relativo alla “Descrizione dell’Azione” della scheda con codice
FSE.43408.24AP.0: “Ciascun progetto dovra prevedere almeno 300 ore di
formazione professionale rivolta ai detenuti ed un intervento formativo rivolto agli
operatori’;

b. per il punto “Promozione e sostenibilita ambientale” della scheda con codice
FSE.43408.24AP.4: “1 progetti devono contribuire al rispetto della politica
dell’Unione in materia ambientale. Su questo principio, i progetti verranno valutati
con un punteggio che va da 0 a 2 punti, in particolare saranno valorizzate iniziative
che presentino rilevanti specificita in materia di sostenibilita ambientale.”;

2. di approvare lo strumento delle Frequently Asked Questions (FAQ) pubblicate sul sito
istituzionale della Regione, canali tematici Lavoro e Europa, quale ordinaria modalita di
comunicazione con 1 beneficiari delle interpretazioni o chiarimenti relativi all’Avviso
denominato 24AP;

3. didare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale.

L’estensore La funzionaria responsabile
Marisa REY Valentina COPPO
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