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3.1 MODALITÀ DI GOVERNANCE DEL PROGRAMMA
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4.1 ACCREDITAMENTO PER LE ATTIVITÀ FORMATIVE
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4.2 ACCREDITAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
PROFESSIONALE (IEFP) 
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4.3 ACCREDITAMENTO PER I SERVIZI AL LAVORO 
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7.1 PRINCIPIO DI FLESSIBILITÀ

7.2 CRITERI DI SELEZIONE
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8.1 OPERAZIONI ATTUATE MEDIANTE PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA
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8.2 OPERAZIONI ATTUATE MEDIANTE AFFIDAMENTI A SOCIETÀ “IN HOUSE” 

-

-

-



� �
� �



� �
� �



� �
� �



� �
� �



� �
� �



� �
� �



� �
� �



� �
� �

-

-

-

-

-



� �
� �

-

-

-



� �
� �

-

-



� �
� �



� �
� �



� �
� �



� �
� �

-

-

-



� �
� �

-

-

-

-

-



� �
� �

8.3 PROCEDURE PER LA GESTIONE DELLE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLE OPERAZIONI
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9.1 VERIFICHE ISPETTIVE
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9.2 CONTROLLI AMMINISTRATIVI
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9.3 GESTIONE DEL CONTENZIOSO
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9.4 ALTRE TIPOLOGIE DI CONTROLLI
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10.1 SEGNALAZIONE DELLE IRREGOLARITÀ
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10.2 GESTIONE DEI RECUPERI
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Cfr note della CE CDRR/05/0012/01, DG Regio n.00550 del 22.01.2007 indirizzata al MISE- MEF IGRUE – MLPS – 

MIPAF.
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18.1 DESCRIZIONE, ANCHE MEDIANTE DIAGRAMMA, DEL SISTEMA INFORMATICO
(SISTEMA DI RETE CENTRALE O COMUNE O SISTEMA DECENTRATO CON
COLLEGAMENTI TRA SISTEMI)
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18.2 DESCRIZIONE DELLE PROCEDURE VOLTE A VERFICARE CHE SIA
GARANTITA LA SICUREZZA DEI SISTEMI INFORMATICI 
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18.3 DESCRIZIONE DELLA SITUAZIONE ATTUALE PER QUANTO CONCERNE
L’ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALL’ART. 122, PAR. 3, DEL REG. (UE)
1303/2013 

Riferimenti normativi e documentali
� art. 125, par. 2, lettere d) ed e), reg. (UE) 1303/2013 

� art. 122, par. 3 reg. (UE) 1303/2013

� reg. (UE) 184/2014

� reg. (UE) 215/2014

� reg. (UE) 480/2014

� reg. (UE) 821/2014

� reg. (UE) 1011/2014

� art. 1, c. 245, l. 27 dicembre 2013, n. 147 (legge stabilità 2014)

� Accordo di partenariato 2014/20, All. II, par. 1.1.3 

� Protocollo unico colloquio IGRUE (agosto e novembre 2015) 

� deliberazione della Giunta regionale n. 978 del 2014 

� Piano rafforzamento amministrativo della Politica regionale di sviluppo 2014/20, Parte 

I, All. B, Strumenti comuni (dicembre 2014) 
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Allegato 4

Scheda Progetto 
SISPREG2014   Programma: Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione 

2014/20 (FSE)   Sistema informativo 

  

Codice locale Progetto: 
Politica regionale di sviluppo 2014/20

    

  Titolo progetto:    

  Acronimo:    

  Sintesi Progetto:    

  Stato scheda:   

       

Soggetti 
     

Ruolo Soggetto Note 

Programmatore (soggetto cui compete la    

decisione di finanziare il progetto)
   

   

Beneficiario    
       

       

Beneficiario aggiunto    
       

       

Attuatore    
       

       

      

Anagrafica 

Assi / OT 
    

Priorità di investimento   

Obiettivo specifico/Risultato   

atteso    

Azioni da Programma   

Classificazione Protocollo   

Progetto strategico     

  Titolo Progetto strategico Tipo di afferenza 

Piano scuola d'eccellenza     

Costo previsto     

Responsabilità gestionale   

Tipo Progetto   

Tipo aiuto   

Note     

Data inizio prevista     

Data fine prevista     

Tipo procedura attivazione Codice procedura attivazione 
originaria originaria   

Pianificazione     

       

Descrizione 

Contesto e motivazioni     

Identificazione e caratteristiche     

del contesto territoriale o    

settoriale    
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Principali problematiche che 

vengono affrontate attraverso 

il Progetto 

Obiettivo specifico del Progetto 

in termini di risultato atteso 

Descrizione delle attività previste: 

Attività 

Descrizione attività 

Complementarietà, sinergie e coerenze 

Quadro strategico regionale e 

altri documenti strategici 

europei, statali e regionali 

Normativa regionale, statale 

e europea 

Priorità Europa 2020

Contributo previsto dal Progetto 

in relazione agli obiettivi della 

strategia 'Europa 2020' 

Area di specializzazione S3 

Principi trasversali 

Impatti sull'ambiente (con 

particolare riferimento a: impiego 

efficiente delle risorse, 
mitigazione dei cambiamenti 

climatici e l'adattamento ai 

medesimi, protezione della 
biodiversità, resilienza alle 

catastrofi, prevenzione e gestione 

dei rischi) 

Parità fra uomini e donne 

Pari opportunità e non 

discriminazione 

Orientamenti della Politica regionale di sviluppo 

Dimensione collettiva 
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Sostenibilità del Progetto, anche 

successivamente al periodo di 

cofinanziamento, sotto i 

seguenti profili 

- organizzativo, ovvero la capacità del beneficiario di continuare ad assicurare il management 

e l'insieme delle altre risorse necessarie per dare continuità al Progetto 

- finanziario, ovvero la capacità del beneficiario di continuare ad assicurare la copertura dei costi 

di gestione a regime, necessari per dare continuità al Progetto 

- degli effetti, ovvero la capacità del beneficiario di dare continuità al Progetto in termini di 

produzione di risultati positivi 

Focalizzazione sulla specificità 

alpina così come declinata nella 

RIS3 

Coerenza strategia alpina 

Approccio partecipativo 

Procedura di attivazione 

Codice Procedura attivazione Il codice viene richiesto con il sistema IGRUE. 

Codice Procedura attivazione   

locale   

Codice aiuto RNA Il codice viene richiesto con il sistema IGRUE. 

Tipo Procedura attivazione Bando/Invito 

Aiuti 

Descrizione Procedura --- 

Responsabile della procedura   

Tipo responsabile 

Denominazione Ente 

Assessorato 

Struttura/Ufficio 

Data avvio Procedura Data fine Procedura 

   

Classificazioni 

Dati per il CUP   

Tipo Progetto (TC05) 

Natura Progetto 

Tipologia Progetto 

Sottosettore Progetto 

Settore Progetto 

Categoria Progetto 

Iter procedurale (TC46) 

CUP definitivo   
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Dati per l'IGRUE 

Localizzazione 

Localizzazione geografica (TC16) 

Località Indirizzo Note 

AOSTA    

Tipo di localizzazione (TC10) 
  

Informazioni generali    

Progetto complesso (TC07)    

Grande Progetto (TC08)    

Generatore entrate 

Livello istituzione strumento    

finanziario (TC09)   

Fondo di fondi 

Gruppi vulnerabili (TC13) 

Classificazioni 

Campo intervento (TC12.1) 

Forme finanziamento (TC12.2) 

Tipo di territorio (TC12.3) 

Meccanismo erogazione 

territoriale (TC12.4) 

Attività economica (TC12.5) 

Dimensione tematica 

secondaria (TC12.6) 

Risultato atteso (TC12.7) 

Tipologia intervento 
FEASR (TC12.8) 

Altre classificazioni (TC12.9) 

Azione - linea azione (TC12.10) 

Classificazioni Quadro strategico regionale (QSR) 

Natura Progetto (TC05 e 
TC12.1) 

Tipo beneficiario (TC25) 

Divisione 

Descrizione di dettaglio 

Tipologia destinatario 

Tipologia generale 

Condizione nel mercato del 

lavoro (TC29) 

Appartenenza a Gruppo vulnerabile 

(TC31) 
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I destinatari selezionati sono 

tutti obbligatori? 

Caratteristiche destinatari 

Tipo territorio 

Strumenti di integrazione 

Classificazioni Aree interne (AI) 

Ambito tematico prioritario 

rispetto alla Strategia 

nazionale Aree interne 

Coerenza programmatica del 

Progetto con la Strategia d'Area 

Risultato atteso del Progetto 

rispetto alla Strategia d'Area 

Strumento attuativo 

Tipologia strumento   

Aree interne       

           

Dati finanziari

Piano voci di spesa         

Piano voci di spesa ammissibli     
            

Beneficiario Anno Macro voce Voce di Costo Unità Quantit Importo di cui % voce 
spesa unit. (A) di à (B) totale risorse spesa su

misura previsto professional macro voce
(A*B) i interne

(importo in 
  

   

          

Totale anno 

  
        

          

          

Totale 
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Quadro economico                    
                       

Beneficiario Descrizione natura Descrizione voce di spesa Importo previsto 
  

Totale 
  

Dotazione finanziaria pubblica                
                   

Totale UE Totale Stato Totale Regione Totale Altro pubblico Totale Risorse 
aggiuntive regionali 

  

  0,00   0,00 20.000,00 0,00   0,00
                   

                     

Dati fisici 

Indicatori di realizzazione* comuni (TC44) - non previsto: NO             
                    

Descrizione indicatore Codice Unità di Fonte Valore Valore atteso Descrizione del 
misura dati realizzato (target) contributo del Progetto

(in itinere)
  

Analisi, studi e   906  Numero CUP       1.500,00      

progettazioni                      

* nel PUC corrisponde all'indicatore di OUTPUT             

Indicatori di realizzazione* definiti dal Programma (TC45) - non previsto: SI        
                    

Descrizione indicatore Codice Unità di Fonte Valore Valore atteso Descrizione del 
misura dati realizzato (target) contributo del Progetto

(in itinere)
  

* nel PUC corrisponde all'indicatore di OUTPUT             

Indicatori di risultato comuni (TC42) - non previsto: NO             
               

Descrizione indicatore Codice Unità di Fonte Valore iniziale Valore atteso Descrizione del Aree 
misura dati (baseline) (target) contributo del Progetto interne

  

Dipendenti di   430  Numero IT 21,00  40,00      NO 
Amministrazioni locali che                    

hanno seguito corsi di                      

formazione ICT                    

Indicatori di risultato definiti dal Programma (TC43) - non previsto: SI 

Descrizione indicatore Codice Unità di Fonte Valore iniziale Valore atteso Descrizione del Aree 
misura dati (baseline) (target) contributo del Progetto interne
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Indicatori da CUP - non previsto: SI                     
                           

Descrizione indicatore CORE Codice Unità di Fonte Valore previsto Descrizione del contributo del 
misura dati Progetto 

  

Indicatore Occupazionale - non previsto: SI                     
                       

Descrizione indicatore Codice Unità di Fonte Valore previsto Descrizione del contributo del 
occupazionale misura dati Progetto 

  

Indicatori Aree interne - non previsto: NO                     
                         

Descrizione Codice Unità di Fonte Valore Valore Valore Descrizione del 
indicatore misura dati iniziale realizzato atteso contributo del

(baseline) (in itinere) (target) Progetto 
  

                            

Dati procedurali 

Cronoprogramma procedurale                     
                      

Fase procedurale già disponibile Data effettiva Soggetto competente 
  

Esecuzione Fornitura     29/07/2016   Dipartimento Agricoltura, Risorse naturali e Corpo forestale
              

Iter procedurale                         
                     

Codice fase Descrizione fase Data inizio Data fine Data Soggetto competente 
prevista prevista approvazione 

  

Acquisto o realizzazione di servizi

Procedure di aggiudicazione                     
                

Tipo procedura Data inizio Data fine Importo Soggetto competente

prevista prevista 

                           

Documenti 
                          

Data/ora creazione Nome Titolo Data Dimensione Pubblicazione

documento su web 

Riepilogo 
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Allegato 5
Scheda Azione 

SISPREG2014 
Programma: Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione 

2014/20 (FSE) 
   Codice: Sistema informativo 
  Politica regionale di sviluppo 2014/20 

    Struttura Responsabile: AdG-FSE    

    Referente Scheda Azione:     

    Autorità di gestione:     

   Referente Autorità di gestione:     

Soggetti           
          

Ruolo Soggetto Note 
Programmatore (soggetto cui compete la      

decisione di finanziare il progetto)      

Programmatore (soggetto cui compete la      

decisione di finanziare il progetto)      

Elementi di programmazione          

Asse/OT:    

Priorità di investimento:       

Obiettivo specifico:         

Azione da Programma:       

Denominazione Azione:         

Sintesi Azione:       

Classificazione protocollo:         

Progetto strategico:          

Titolo Progetto strategico: Tipo di afferenza:  

Piano scuola d'eccellenza:           

Costo complessivo previsto:         

Responsabilità gestionale:          

Dotazione finanziaria 
          

Totale UE Totale Stato Totale Regione 
Totale Altro Totale Risorse 

pubblica: 
Pubblico aggiuntive regionali

  

      

Descrizione programmazione 

Identificazione e caratteristiche 

del contesto territoriale e 

settoriale: 

Principali problematiche che 

vengono affrontate 

attraverso l'Azione: 

Obiettivo specifico dell'Azione: 

Descrizione dell'Azione: 
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Requisiti programmazione 

Raccordo tra interventi: 

Numero massimo di progetti 

ammessi a finanziamento: 

Tipologia beneficiari (TC25): 

Divisione: 

Descrizione di dettaglio: 

Tipologia generale destinatari: 

Condizione nel mercato del 

lavoro (TC29) 

Appartenenza a Gruppo 

vulnerabile (TC31) 

Soggetti ammessi alla 

presentazione progetti: 

Condizioni di ammissibilità: 

Partecipazione dei progetti 

approvati al calcolo degli 

indicatori di efficienza ed 

efficacia: 

Vincoli di dimensionamento 

del progetto: 

Classificazioni ISTAT (ATECO) 

relative alle attività 

economiche prevalenti dei 

progetti finanziabili: 

Localizzazione fisica: 

Termine per ultimazione dei 

pagamenti: 

Requisiti FESR 

Inteventi agevolabili: 

Requisiti FSE 

Accreditamento: 

Classificazioni 

Dati per il CUP 

Tipo Progetto (TC05): 

Natura Progetto:   

Tipologia Progetto:   

Settore Progetto: 

Sottosettore Progetto:   

Categoria Progetto: 

Iter procedurale (TC46): 
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Dati per l'IGRUE 

Tipo aiuto (TC06): 

Progetto complesso (TC07): 

Campo intervento (TC12.1): 

Forme finanziamento (TC12.2): 

Localizzazione geografica 
(TC16): 

Tipo di localizzazione (TC10): 

Tipo di territorio (TC12.3): 

Meccanismo erogazione 

territoriale (TC12.4): 

Attività economica (TC12.5): 

Dimensione tematica 

secondaria (TC12.6): 

Risultato atteso (TC12.7): 

Altre classificazioni (TC12.9): 

Delibera CIPE (TC34):

Elementi progettazione 

Vincoli di dimensionamento 

finanziario del progetto: 

Vincoli di 

progettazione/attuazione 

(elementi verificabili già in sede 

di valutazione dell'offerta): 

Oltre agli elementi indicati nei 
vincoli di 
progettazione/attuazione in sede 
di svolgimento dell'operazione 
dovranno essere rispettati i 
seguenti vincoli (elementi 
verificabili solo in fase di 
gestione): 

Progettazione FSE 

Destinatari selezionati: 

 I destinatari sono tutti obbligatori?:

Caratteristiche destinatari: 

Esercizio dei crediti formativi:

Standard professionale di 

riferimento: 

Attestato finale (TC20): 

Condizioni per candidatura in 

elenchi 

Descrizione del modello 

di funzionamento: 

Requisiti professionali: 

Requisiti di struttura: 

Requisiti per l'ammissibilità 

a finanziamento: 
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Selezione formulari 

Tipologia formulario:

Selezione quadri attività: 

Voci di spesa ammissibili 

   Totale per attività Totale per progetto 
   

Natura Descrizione Voce di spesa 
Costo unitario Costo unitario Importo totale Costo unitario Costo unitario Importo totale

min max max min max max 

  
     

     

Dati fisici 

Indicatori di realizzazione comuni (TC44) 

Descrizione indicatore Codice Unità di misura Fonte dati Valore atteso 

   

Indicatori di realizzazione definiti dal Programma (TC45)      

Descrizione indicatore Codice Unità di misura Fonte dati Valore atteso 

Indicatori di risultato comuni (TC42)      

Descrizione indicatore Codice Fonte dati Valore atteso 

  

Indicatori di risultato definiti dal Programma (TC43)      

Descrizione indicatore Codice Fonte dati Valore atteso 

  

Documenti 

Data/ora creazione Nome Titolo Data Dimensione Pubblicazione

documento su web 

      

Riepilogo Scheda         
  

    

STEP DATA UTENTE 
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