Relazione tecnica e cronoprogramma

Scheda intervento

1 ID PRATICA

2 Codice intervento e Titolo

SL 5.1 — Interventi per la formazione di giovani e adulti.

3 Costo e copertura finanziaria

30.000,00 euro (quota stimata, attribuibile all'area interna Bassa Valle, sul totale
dell’intervento di 2.477.000,00 euro), a valere sul bando, a scala regionale, del
Programma Investimenti per la crescita e I'occupazione 2014/20 (FSE).

4 Oggetto dell'intervento

Formazione rivolta a cittadini giovani e adulti disoccupati o inoccupati nell'area interna
Bassa Valle.

5 CUP

Il CUP sara acquisito a seguito dell’approvazione dei progetti.

6 Localizzazione intervento

Il presente intervento interessa i 23 comuni relativi all’area interna Bassa Valle (Arnad,
Ayas, Bard, Brusson, Challand-Saint-Anselme, Challand-Saint-Victor, Champdepraz,
Champorcher, Donnas, Emarése, Fontainemore, Gaby, Gressoney-la-Trinité,
Gressoney-Saint-Jean, Hone, Issime, Issogne, Lillianes, Montjovet, Perloz, Pontboset,
Pont-Saint-Martin, Verres).

7 Coerenza programmatica e
contestualizzazione dell'intervento

Il presente intervento fa riferimento all’Azione portante ‘| — Formazione per la crescita
del potenziale umano’ della Strategia dell’Area interna Bassa Valle.

Lintervento si propone di investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione
professionale per le competenze e I'apprendimento permanente; e piu precisamente si
pone come obiettivo quello di rafforzare la parita di accesso all'apprendimento
permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali,
aggiornando le conoscenze, le abilita e le competenze della manodopera e
promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite I'orientamento professionale
e la convalida delle competenze acquisite.

Intende anche promuovere un'occupazione sostenibile e di qualita e sostenere la
mobilita dei lavoratori, rivolgendo specifica attenzione a:

- l'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i
disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita
professionale

- l'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare quelli che
non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni, inclusi i giovani a
rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso
I'attuazione della garanzia per i giovani.

L'Intervento € rivolto ad un contesto geografico circoscritto, I'area interna della Bassa
Valle.

| settori economici di riferimento dell'intervento sono molteplici e selezionati sulla base
delle esigenze territoriali.

8 Descrizione dell'intervento (sintesi
della relazione tecnica)

L'intervento tende a colmare quelle lacune che ostacolano l'inserimento nel mercato
del lavoro di soggetti disoccupati, attraverso un'offerta formativa finalizzata
all'incremento delle competenze professionali, e piu precisamente che fornisca:

- incremento delle competenze professionali in diversi settori;

- competenze linguistiche, con particolare riferimento alle tematiche legate al territorio,
ai suoi mestieri e prodotti tipici, oltre che alla cultura dell'accoglienza;

- competenze concrete e spendibili, anche attraverso il rilascio, a conclusione degli
interventi, di certificazioni delle competenze, di patentini o abilitazioni all'esercizio di
attivita;

- Qualifiche professionali in diversi settori;

- Qualifiche professionali nel settore edile.

9 Risultati attesi

8.1 - Aumentare l'occupazione dei giovani

8.5 - Favorire linserimento lavorativo e I'occupazione dei disoccupati di lunga durata e
dei soggetti con maggiori difficolta d'inserimento lavorativo nonché il sostegno delle
persone a rischio di disoccupazione di lunga durata

10.3 - Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta
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10 |Indicatori di realizzazione e risultato| Indicatore di realizzazione:
» Destinatari (n.) — Target: 10 area interna Bassa Valle.

Indicatore di risultato:

»  Occupati, disoccupati e inattivi che partecipano ad iniziative formative finalizzate
all'aggiornamento delle competenze professionali nonché all'acquisizione di
qualificazioni (Occupati, disoccupati e inattivi nella classe d'eta 25-64 anni che
partecipano ad attivita formative e di istruzione per 100 adulti nella classe d'eta
corrispondente) — Baseline: 0 — Target: 10.

11 | Modalita previste per I'attivazione | Avviso pubblico.
del cantiere

12 | Progettazione necessaria per Awviso pubblico finalizzato alla selezione dei progetti.
I'avvio dell'affidamento

13 | Progettazione attualmente Elementi preliminari alla predisposizione dell’avviso pubblico finalizzato alla selezione
dei progetti.
disponibile
14 | Soggetto attuatore RAVA — Struttura politiche della formazione.

15 | Responsabile dell'Attuazione/RUP | In esito al bando per I'attuazione dell’Azione saranno selezionati i Progetti e definiti, di
conseguenza, i RUP.

Tipologie di spesa

Concessione di contributi ad altri soggetti Altro 30.000,00
(diversi da unita produttive) (importo stimato riferibile
all’area interna Bassa Valle)

Cronoprogramma delle attivita

Pubblicazione avviso 16/06/2021 16/06/2021
Selezione dei progetti:

1° finestra 30/07/2021 30/09/2021
2° finestra 02/10/2021 02/12/2021
Realizzazione dei progetti:

1° finestra 01/10/2021 31/01/2023
2° finestra 03/12/2021 31/01/2023

Cronoprogramma finanziario*

2021 12.000,00
2022 18.000,00
Costo totale 30.000,00

* Gli importi riportati nel cronoprogramma finanziario sono frutto di una stima delle sole risorse riferibili al’area interna Bassa Valle. In
esito alla selezione dei Progetti, saranno specificatamente individuati quelli riferiti all’area interna Bassa Valle.
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