
Relazione tecnica e cronoprogramma 
 

Scheda intervento 
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ID PRATICA  
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Codice intervento e Titolo AT.1 – Supporto nella definizione e nell'attuazione della Strategia dell'area Grand-
Paradis. 
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Costo e copertura finanziaria 187.000,00 euro, a valere sulla l. 23 dicembre 2014, n. 190 (l. stabilità 2015), art. 1, 
comma 674). 
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Oggetto dell'intervento L'intervento mira a supportare l'Unité des Communes valdôtaines Grand-Paradis 
nella definizione e nell'attuazione della Strategia dell'area interna Grand-Paradis.  
Alla prima fase di definizione e redazione della Strategia dovrà seguire una fase di 
attuazione e monitoraggio della stessa, durante la quale dovrà essere continuamente 
alimentata la capacità del territorio di attuare gli interventi previsti e dovrà essere 
garantita la concatenazione delle attività già individuate.  
Per tale intervento l'Unité Grand-Paradis potrà far ricorso anche a soggetti esterni 
qualificati su tematiche specifiche, abituati a lavorare su questo tipo di aree e capaci 
di mantenere vivo il dialogo e il dibattito all'interno della filiera cognitiva, rafforzando al 
contempo gli uffici dell’ente anche in un’ottica di sostenibilità futura. 
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CUP E69J15001690005. 
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Localizzazione intervento Arvier, Avise, Aymavilles, Cogne, Introd, Rhêmes-Notre-Dame, Rhêmes-Saint-
Georges, Saint-Nicolas, Saint-Pierre, Sarre, Valgrisenche, Valsavarenche, 
Villeneuve. 
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Coerenza programmatica e 
contestualizzazione dell'intervento 

Identificazione e caratteristiche del contesto territoriale o settoriale  
Il Progetto di supporto nella definizione e nell’attuazione della Strategia dell’area 
Grand-Paradis interessa tutti i Progetti previsti (suddivisi nelle due aree dei “servizi 
essenziali” e dello “sviluppo locale”) e tutti i comuni coinvolti (complessivamente 13, 
di cui 6 in area progetto e 7 in area strategica). 
 
Principali problematiche che vengono affrontate attraverso il Progetto 
L’attuazione degli interventi individuati nell’ambito della Strategia dell’area Grand-
Paradis dovrà tener conto della necessità di garantire il rispetto dei tempi e dei costi 
nonché di assicurare il raggiungimento dei risultati previsti. Lo stato di avanzamento 
dei singoli Progetti dovrà essere costantemente monitorato e, se necessario, 
dovranno essere previste eventuali azioni correttive. Risulta, inoltre, particolarmente 
importante coinvolgere in modo continuativo gli stakeholder territoriali e mantenere 
vivo il dialogo all’interno della filiera cognitiva. 
 
 
Coerenza programmatica 
 
Quadro strategico regionale e altri documenti strategici europei, statali e regionali: 

- Strategia nazionale per le aree interne; 
- Quadro strategico regionale della Politica regionale di sviluppo 2014/20. 
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Descrizione dell'intervento (sintesi della 
relazione tecnica) 

Sono previste attività di supporto alla progettazione, attuazione e monitoraggio della 
strategia dell’area Grand-Paradis. 
 
Ai fini della definizione della strategia è necessario: 
- coinvolgere tutti i soggetti privati, pubblici e associativi che possono concorrere 

all'individuazione delle azioni necessarie per lo sviluppo dell'area; 
- lavorare in stretta sinergia con le strutture regionali e con il comitato tecnico aree 

interne; 
- predisporre tutti i documenti necessari per la sigla dell'accordo di programma 

quadro. 
 
 



Ai fini dell'attuazione della strategia occorre: 
- proseguire le attività di animazione e coinvolgimento degli attori rilevanti iniziate 

durante la fase di definizione della strategia;  
- effettuare i necessari approfondimenti per l'attuazione delle attività previste nella 

strategia e per l'eventuale realizzazione di attività a completamento della stessa; 
- facilitare il raccordo tra i soggetti beneficiari al fine di garantire l'organicità delle 

azioni realizzate; 
- coordinare e controllare le prestazioni dei soggetti aggiudicatari delle forniture, dei 

servizi e dei lavori affidati dall'Unité Grand-Paradis, nel rispetto delle tempistiche 
stabilite nella strategia; 

- facilitare i rapporti istituzionali interni all'area e tra l'area e gli enti sovraordinati; 
- effettuare le misure utili alla rilevazione degli indicatori di monitoraggio e garantirne 

la diffusione anche tramite i sistemi informativi regionale e nazionale, 
- predisporre periodicamente una relazione relativa all'avanzamento dell'attuazione 

della strategia. 
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Risultati attesi 12.1 Assistenza tecnica.  
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Indicatori di realizzazione e risultato Indicatore di realizzazione: 
- Numero azioni di coinvolgimento degli operatori (n.) – Target: 15. 

 
Indicatore di risultato:  

- Progetti e interventi i che rispettano i cronoprogrammi di attuazione e un tracciato 
unico completo (Quota di progetti e interventi che rispettano i cronoprogrammi di 
attuazione e un tracciato unico completo nel Sistema di monitoraggio unitario) – 
Baseline: 0 – Target: 60. 
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Modalità previste per l'attivazione del 
cantiere 

Procedura ai sensi del vigente Codice dei Contratti. 

12 
 
 

Progettazione necessaria per l'avvio 
dell'affidamento 

Livello unico di progettazione ai sensi dell’art. 23, comma 14, del d.lgs 50/2016. 
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Progettazione attualmente disponibile Livello unico di progettazione ai sensi dell’art. 23, comma 14, del d.lgs 50/2016 (il 
servizio si esplica in una serie di contratti, il primo dei quali è stato stipulato il 2 
maggio 2016). 
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Soggetto attuatore Unité des Communes valdôtaines Grand-Paradis. 
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Responsabile dell'Attuazione/RUP Unité des Communes valdôtaines Grand-Paradis. 

 

Tipologie di spesa 
Voci di spesa 

 
Descrizione Importo 

Acquisto o realizzazione di servizi 
 

Servizi esterni – Voce di spesa riferita ai 
costi stimati per supportare, attraverso 
soggetti esterni qualificati su tematiche 
specifiche, l'Unité des Communes 
valdôtaines Grand-Paradis nella definizione 
e nell'attuazione della Strategia dell'area 
interna Grand-Paradis. 
 
Costo del personale dipendente della PA – 
Voce di spesa riferita ai costi stimati per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un 
collaboratore amministrativo dedicato in via 
esclusiva allo sviluppo e all’attuazione della 
Strategia dell’area interna Grand-Paradis. 
Si precisa che l’importo indicato sarà 
utilizzato a copertura del costo del personale 
dipendente relativo ai primi 3 anni circa 
(costo annuo € 36.132,09). 
Successivamente, il costo del personale 
sarà a totale carico dell’Unité Grand-

81.300,00 
 
 
 
 
 
 
 

105.700,00 



Paradis.  

 
 

Totale 187.000,00 

 

Cronoprogramma delle attività 
Fasi 

 
Data inizio prevista* Data fine prevista* 

Stipula contratto 
 

04/01/2016  11/11/2019 

Esecuzione fornitura 
 

02/05/2016 30/09/2024 

* Le date indicate si riferiscono, cumulativamente, ai 2 contratti in cui si articola il Progetto. In quanto date previsionali, le stesse sono 
riferite (per considerare l’intero arco temporale interessato dal Progetto) alle stime di stipula ed esecuzione dei 2 contratti, 
considerando, quale ‘Data inizio prevista’, sia per la stipula che per l’esecuzione, le tempistiche previsionali del primo contratto e, quale 
‘Data fine prevista’, sia per la stipula che per l’esecuzione, le tempistiche previsionali del secondo contratto.  
 

Cronoprogramma finanziario 

Anno 
 

Costo 

2017 7.252,29 

2020 15.904,83 

2021 22.252,00 

2022 
 

55.201,00 
 

2023 59.208,00 

2024 27.181,88 
 

Costo totale 
 

187.000,00 

 


