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Programma:

Codice:

Struttura Responsabile:
Referente:

Autorita di gestione:

Referente Autorita di gestione:
Stato:

Soggetti

Ruolo

Programmatore (soggetto cui compete

la decisione di finanziare il progetto)
Attuatore

Controllore di primo livello

Responsabile del Controllo di 1° livell

Struttura Responsabile Attuazione
Intervento (SRRAI)

Autorita di Gestione

Elementi di programmazione
Obiettivo di policy
Priorita

Obiettivo specifico
Denominazione Azione:

Sintesi Azione:

Classificazione protocollo:

Operazione di importanza
strategica:

Costo complessivo previsto:

Dotazione finanziaria pubblica:

Costi ammessi a Programma

Anno

UE Stato
2025 76.000,00 79.800,00
2026 76.000,00 79.800,00
Totale 152.000,00 159.600,00

Programma regionale Fondo sociale europeo plus 2021/27 (FSE+)
FSE.43408.24AP.3

FSE-DIP Politiche del lavoro e della formazione (FORMAZIONE)
REY MARISA

FSE-STR. Programmazione FSE e gest. prog. cof. istruzione
TIMPANO SARA

Validata

Soggetto Note Data inizio Data fine

RAVA - Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione (DISOCCUPATI)
RAVA - Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione (DISOCCUPATI)

RAVA - Controllo progetti europei e statali

o  RAVA - Controllo progetti europei e statali

RAVA - Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione (DISOCCUPATI)

RAVA - Programmazione Fondo Sociale Europeo e
gestione progetti cofinanziati in materia di
istruzione

Obiettivo di policy 4 - Un'Europa piu sociale e inclusiva attraverso I'attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali

3. INCLUSIONE SOCIALE

ESO4.8 h) Incentivare I'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione e la
partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati

Corsi di avvicinamento al lavoro per persone con disabilita intellettiva.

L'intervento é finalizzato a favorire I'orientamento e l'acquisizione di competenze di base, trasversali e tecnico-
professionali utili all'inserimento lavorativo delle persone con disabilita, con particolare riferimento alle persone
giovani con disabilita di tipo intellettivo.

5.22.b.20 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

NO

380.000,00

Altre fonti di finanziamento

Totale dotazione

Risorse Risorse f q annuale
Regione Altro pubblico fictalelcosto aggiuntive = aggiuntive altre risorse oite [1SOrsSe 1 tale Altre fonti
ammesso A 3 A regionali pubbliche
statali regionali
34.200,00 0,00 190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.000,00
34.200,00 0,00 190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.000,00
68.400,00 0,00 380.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 380.000,00

Descrizione programmazione

Identificazione e caratteristiche
del contesto territoriale settoriale
e principali problematiche che
vengono affrontate attraverso I

L'intervento & finalizzato a favorire I'orientamento e I'acquisizione di competenze di base, trasversali e tecnico-
professionali utili all'inserimento lavorativo delle persone con disabilita, con particolare riferimento alle persone
giovani con disabilita di tipo intellettivo in uscita dal percorso scolastico. L'intervento si offre quale opportunita per
l'intero territorio regionale. Il proponente dovra garantire I'accessibilita all'iniziativa da parte di persone domiciliate
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Obiettivo dell'Azione:

Descrizione dell'Azione:

Complementarita e sinergie

Quadro strategico regionale di
sviluppo sostenibile 2030:

PNRR e altri Programmi e progetti
a cofinanziamento europeo e
statale:

Principi orizzontali

Contributo dell'Azione agli obiettivi
dello sviluppo sostenibile (Agenda
2030 ONU):

Promozione della sostenibilita
ambientale:

Rispetto del principio del DNSH:

Garanzia della parita fra uomini e
donne e promozione
dell'integrazione di genere e
dellintegrazione della prospettiva di
genere (gender mainstreaming)

Misure di prevenzione di qualsiasi
discriminazione (genere, origine
razziale o etnica, religione o
convinzioni personali, disabilita,
eta, orientamento sessuale) con
particolare attenzione
all'accessibilita delle persone con
disabilita

nei diversi Comuni della Valle d'Aosta prevedendo per esempio agevolazioni per il raggiungimento della sede di
corso, stages aziendali in zone limitrofe a quelle ove risiedono gli allievi o qualsiasi altra misura volta a favorire la
partecipazione all'iniziativa da parte di cittadini che, diversamente, risulterebbero penalizzati dalla dislocazione
geografica della loro abitazione in relazione alla sede di svolgimento dell'iniziativa. Non & definito a priori un
particolare settore produttivo di intervento.

Favorire I'orientamento professionale dei giovani con disabilita intellettiva, con priorita ai giovani in uscita dal
percorso scolastico, consentendo loro di sperimentarsi concretamente in differenti settori lavorativi ed acquisire
consapevolezza circa il proprio posizionamento nel mercato del lavoro. Il percorso mira altresi all’acquisizione di
competenze di base e tecniche utili ai fini dell'inserimento lavorativo.

Il progetto, di durata complessiva non inferiore a 1.200 ore, pud comporsi di uno o piu corsi fino ad un massimo di
3. Nel suo insieme il progetto deve garantire agli allievi la gradualita dell'iter che dall'orientamento porta alla
formazione professionale in preparazione dell'inserimento lavorativo. L'iniziativa deve caratterizzarsi per una
significativa alternanza di attivita teorica ed attivita pratica in laboratorio ed in azienda. L'accesso a ciascun
percorso sara regolato da apposita selezione che non dovra essere sostenuta dagli allievi gia ammessi ad un
corso precedente afferente allo stesso progetto. Allo scopo di sostenere i processi di apprendimento il beneficiario
dovra prevedere apposite attivita di recupero e sostegno all'apprendimento. Il beneficiario dovra altresi precisare
come avverra la selezione per 'ammissione di nuovi allievi nei corsi successivi al primo, qualora la proposta si
articolasse su pill corsi di formazione.

In coerenza con il Quadro strategico regionale di sviluppo sostenibile 2030 (QSRSvS 2030) approvato dal
Consiglio regionale I'11 gennaio 2023 (delibera n. 2120/XVI), ed in particolare con I'Obiettivo Prioritario “VdA +
Sociale” il presente intervento si propone quale concreta azione dedicata all'inserimento lavorativo che passa
attraverso il rafforzamento dei percorsi di orientamento e l'individualizzazione dell’accompagnamento garantendo
un’attenzione specifica alla presa in carico integrata con i servizi sociali. L’intervento inoltre si esplica, in linea con
le azioni del Piano politiche del lavoro 2021-23, nella direzione di nuovi modelli di presa in carico personalizzata
dell'utente, anche attraverso i case manager e I'utilizzo diffuso della profilazione qualitativa.

Sl L'intervento si pone quale iniziativa a possibile completamento del percorso avviato nell'ambito del
programma GOL e finalizzate al reinserimento lavorativo dei cittadini maggiormente vulnerabili.

Componenti PNRR

M5C1 - Politiche per il lavoro - Inclusione e coesione

Obiettivi Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile Tipo

Lavoro dignitoso e crescita economica Prevalente
Sconfiggere la poverta Secondario
Salute e benessere Secondario

Si

| progetti devono contribuire al rispetto della politica dell'Unione in materia ambientale. Su questo principio, i
progetti verranno valutati con con punteggio che va da 0 a 2 punti, in particolare saranno valorizzate iniziative
che presentino rilevanti specificita in materia di sostenibilita ambientale, appositamente adattata alle modalita e
capacita di apprendimento dei destinatari.

Assolto a livello di Programma

Si

| progetti devono contribuire in tutte le loro fasi al rigoroso rispetto dei principi dell’'uguaglianza di genere, dell’
inclusione e della non discriminazione rispetto al genere. Su questo principio, i progetti verranno valutati con
punteggio che va da 0 a 2 punti, in particolare verranno valorizzate iniziative che includano specifiche azioni
innovative volte a promuovere la parita e prevenire la violenza di genere.

Si

| progetti devono prevede il rispetto del principio di non discriminazione. Su questo principio, i progetti verranno
valutati con punteggio che va da 0 a 6 punti, in particolare verranno valorizzate iniziative che presentino attivita
rivolte agli allievi e finalizzate ad elaborare la propria condizione di soggetti potenzialmente a rischio di
discriminazione e relative strategie di fronteggiamento.
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Criteri di premialita aggiuntiva
Criteri premiali volti a valorizzare
quei progetti in grado di contribuire
al conseguimento dei principi

orizzontali e dei principi di
programmagzione regionale

Requisiti programmazione

Numero massimo di progetti
ammessi a finanziamento:

Tipologia beneficiari (TC25):

Divisione:

Descrizione di dettaglio:

Tipologia destinatari:

Tipologia generale:

Caratteristiche destinatari:

Destinatari selezionati:

Condizione nel mercato del
lavoro (TC29):

Soggetti ammessi alla
presentazione progetti:

Nella selezione delle operazioni si terra conto in particolare dei principi orizzontali volti a garatire la tutela
dell'uguaglianza, dell'inclusione e della non discriminazione in particolare nel rispetto del principio della non
discriminazione e dell'accessibilita delle persone con disabilita. Sono premiate le proposte progettuali:

- in grado di fornire soluzioni innovative/attenzioni particolari ed aggiuntive (es. didattica inclusiva, esperienze
laboratoriali e a carattere pratico esperienziali, ausilii a sostegno dell'apprendimento, interventi personalizzati
anche esterni all'ambito formativo,..) per favorire l'inclusione delle persone con disabilita (max 5 punti);

- favoriscano 'inserimento nei corsi, anche per soli segmenti formativi, di allievi esterni all'iniziativa (max 5 punti).
Qualora il beneficiario intenda favorire la partecipazione a singoli segmenti formativi, dovra descriverne le
modalita di promozione, I'organizzazione e le misure che intende mettere in atto.

1.1 Imprenditore individuale, libero professionista e lavoratore autonomo
1.2 Societa di persone

1.3 Societa di capitali

1.4 Societa Cooperativa

1.5 Consorzio di diritto privato ed altre forme di cooperazione fra imprese
1.6 Ente pubblico economico, azienda speciale e azienda pubblica di servizi
1.7 Ente privato con personalita giuridica

1.8 Ente privato senza personalita giuridica

1.9 Impresa o ente privato costituito all'estero non altrimenti classificabile che svolge una attivita economica in
Italia

2.1 Organo costituzionale o a rilevanza costituzionale
2.2 Amministrazione dello Stato

2.3 Autorita indipendente

2.4 Regione e autonomia locale

2.5 Azienda o ente del servizio sanitario nazionale
2.6 Istituto, scuola e universita pubblica

2.7 Ente pubblico non economico

Cittadini

Prioritariamente con disabilita intellettiva, in possesso di attestazione di handicap ai sensi della Legge 104/92
oppure in possesso dei requisiti di cui all'art.1 della Legge 68/99.

Il soggetto proponente, responsabile del reclutamento degli allievi, in fase di selezione dovra dare priorita ai
candidati giovani (max 30 anni non compiuti) con disabilita intellettiva. In subordine potra ammettere allievi per i
quali i servizi socio-sanitari competenti rilascino apposita segnalazione per l'inserimento nell'iniziativa in
questione, anche rientranti in fasce d'eta diversa o con disabilita di altro tipo (fisica, psichica, sensoriale,..).
Questi ultimi potranno essere ammessi a condizione che I'eterogeneita del gruppo non comprometta il
perseguimento degli obiettivi formativi.

18 - Persone disabili
33 - Persone in situazione di svantaggio sociale

35 - Persone iscritte al collocamento mirato
| destinatari sono tutti obbligatori: NO

NON PERTINENTE

Organismi di formazione accreditati

Organismi di formazione in fase di accreditamento
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Condizioni di ammissibilita:
Classificazioni ISTAT (ATECO)
relative alle attivita economiche
prevalenti dei progetti finanziabili
(TC26):

Localizzazione fisica:

Accreditamento:

Partecipazione dei progetti
approvati al calcolo degli indicatori
di efficienza ed efficacia:

Classificazioni
Dati per il CUP

Tipo Progetto (TCO05):
Natura Progetto:
Tipologia Progetto:
Settore Progetto:
Sottosettore Progetto:

Categoria Progetto:

Dati per IGRUE

Tipo aiuto (TC06):

Progetto complesso (TCO07):

Localizzazione geografica
(TC16):

Delibera CIPESS (TC34):

Appartenenza a Gruppo
vulnerabile (TC13):

Appartenenza a Gruppo
vulnerabile (TC26):

TC12.1 Settore intervento

Per quanto attiene alla localizzazione fisica, la stessa non viene indicata. Si chiede tuttavia di individuarla
tenendo conto dei luoghi di domicilio dei potenziali allievi ed in ogni caso che si privilegi una sede facilmente
raggiungibile con i mezzi pubblici.

Per quanto attiene il settore produttivo di intervento, lo stesso non & definito a priori. Il proponente & tenuto a
verificare e concordare con la Struttura Politiche per I'Inclusione Lavorativa eventuali settori di intervento da
privilegiare.

Orientamento e formazione professionale

NO

06.99

06 - Concessione di contributi ad altri soggetti (diversi da unita' produttive)
99 - Altro

11 - Istruzione, formazione e sostegni per il mercato del lavoro

71 - Formazione per il lavoro

018 - Interventi integrati di formazione per persone vulnerabili

Z - Intervento che non costituisce aiuto di stato

Tutti i comuni valdostani
Anno: 0 Numero: 0 -

01 - Progetto destinato a gruppi vulnerabili

Persona disabile

Altro tipo di vulnerabilita

153 - Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati

TC12.2 Forme di Sostegno

01 - Sovvenzione

TC12.3 Codice NUTS della regione o della zona in cui & ubicata o condotta I'operazione

ITC20 - Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste
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TC12.4 Meccanismi Erogazione Territoriale

33 - Nessun orientamento territoriale

TC12.5 Attivita Economica

26 - Altri servizi non specificati

TC12.6 Dimensione Tematica Secondaria

05 - Non discriminazione

TC12.7 Strategie Macroregionali e Strategie Bacini Marittimi

11 - Nessun contributo alle strategie macroregionali o alle strategie per i bacini marittimi

TC12.8 Dimensione della Parita di Genere

02 - Integrazione di genere

Elementi progettazione

Valore massimo del contributo
pubblico del singolo progetto:

Note

Vincoli di
progettazione/attuazione
(elementi verificabili gia in sede di
valutazione dell'offerta):

Oltre agli elementi indicati nei
vincoli di
progettazione/attuazione in sede
di svolgimento dell'operazione
dovranno essere rispettati i
seguenti vincoli (elementi
verificabili solo in fase di
gestione):

Esercizio dei crediti formativi:

Standard professionale di
riferimento:

190.000,00

Nell'ambito dell'Avviso sono approvabili massimo 2 progetti di cui:
- 1 nella seconda scadenza;
- 1 nella quarta scadenza

Il progetto della durata minima di 1200 ore, escluse le eventuali attivita di recupero, potra articolarsi in 1 o piu corsi,
fino ad un massimo di 3 corsi.

Il progetto puo prevedere la modalita realizzativa dellimpresa formativa. Se progettato in un unico corso € altresi
possibile prevedere I'articolazione su piu indirizzi.

Il progetto nel suo insieme deve garantire un'attivita di orientamento, un'attivita di formazione ed una preparazione
all'inserimento lavorativo. La proposta progettuale deve essere definita in modo da garantire un’alternanza tra attivita
teoriche ed attivita pratiche di laboratorio e stages. Sull'intero progetto I'attivita teorica, escluse le attivita individuali o
individualizzate, di orientamento e di laboratorio pratico, potra rappresentare al massimo il 20% del totale delle ore
previste.

Il progetto deve contenere:

- orientamento specialistico individuale e di gruppo (min 1 - max 15 ore ad allievo);

- percorsi individuali o individualizzati di formazione per la partecipazione e il successo formativo (per min 20 e max
di 100 ore di attivita complessive).

Il gruppo classe dovra prevedere una partecipazione minima di nr. 8 allievi per ciascun corso.

L'indennita di frequenza di euro 3,50 lordi & obbligatoria per tutte le ore di effettiva frequenza (comprese le attivita di
orientamento, le attivita individuali e individualizzate finalizzate alla partecipazione ed al successo formativo).
Trattandosi di iniziativa rivolta a persone con disabilita e/o in situazione di svantaggio sociale I'indennita di frequenza
spetta agli allievi indipendentemente dalla loro condizione occupazionale.

La durata massima del progetto & fissata in 20 mesi dall'avvio delle attivita.

Le azioni formative devono assumere a riferimento piu competenze professionali afferenti a profili professionali
approvati dalla regione Valle d'Aosta ed essere espressamente richiamate nel progetto.

Il beneficiario, se intende articolare la proposta su piu corsi, deve descrivere come intende gestire i diversi corsi
nell'ipotesi che il gruppo classe si mantenga stabile o nel caso di inserimenti di nuovi allievi nei corsi successivi al
primo. In particolare devono essere descritti i criteri di selezione per I'accesso ai vari corsi nonché le misure che si
intende porre in essere per facilitare I'inserimento degli allievi nelle differenti iniziative formative.

Il beneficiario, responsabile della selezione e del reclutamento degli allievi, deve garantire e documentare la presa in
carico integrata degli allievi, attraverso il coinvolgimento dei servizi socio-sanitari territoriali nonché del competente
servizio regionale di inserimento lavorativo delle persone disabili e svantaggiate.

Per ciascun allievo, al termine del periodo di frequenza, il beneficiario dovra trasmettere ai citati servizi una relazione
contenente la descrizione del percorso formativo svolto dall'allievo, gli apprendimenti acquisiti ed una valutazione
circa le abilita lavorative.

NO

Non vi & alcun standard formativo di riferimento, le azioni formative dovranno assumere a riferimento piu
competenze professionali afferenti a profili professionali approvati dalla regione Valle d'Aosta ed essere
espressamente richiamate nel progetto.
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Attestato finale (TC20): 01 - Attestato di frequenza con profitto

Condizioni per candidatura in elenchi

Descrizione del modello di
funzionamento:

Requisiti professionali:

Requisiti di struttura:

Requisiti per 'ammissibilita a
finanziamento:

Voci di spesa ammissibili

Totale per attivita Totale per progetto
Modal = . | - = : Forfetiz. costi
o . odalita osto osto mporto osto osto Importo indiretti
AEUIE PR B D Cll 2w rendicontativa = unitario unitario totale unitario unitario totale
B.2.11 - Indennita di frequenza e altre  UCS - COSTI
B2 attivita di sostegno all'utenza UNITARI 3,50 3,50
B.2.2 Grup - Orientamento specialistico UCS - COSTI
B2 di gruppo UNITARI 76,80 76,80
B.2.2 Ind - Orientamento specialistico UCS - COSTI
B2 individuale UNITARI 37,30 37,30
UCS - COSTI
B.2 B.2.23 - Docenza esperta UNITARI 153,60 153,60
UCS - COSTI
B.2 B.2.24 - Docenza UNITARI 122,90 122,90
. UCS - COSTI
B.2 B.2.25 - Tutoraggio/stage UNITARI 76,80 76,80
. UCS - COSTI
B.2 B.2.26 - ora/allievo UNITARI 0,84 0,84
B.2.28 - Percorsi individuali o UCS - COSTI
B2 individualizzati UNITARI 42,00 42,00
Forfetizzazione costi: NO
Cofinanziamento extra NO
Dati fisici
TC39 Indicatori di Output Comuni nazionali/Comunitari
Descrizione indicatore Codice Unita misura Fonte dati Valore atteso
Numero totale di partecipanti (EECO01) EECO01 Persone UE 16,00
Disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo (EEC0O02) EECO002 Persone UE
Disoccupati di lungo periodo (EECO03) EECO03 Persone UE
Inattivi (EECO04) EECO04 Persone UE
Lavoratori, compresi i lavoratori autonomi (EECO05) EECO05 Persone UE
Minori di eta inferiore a 18 anni (EECO06) EECO06 Persone UE
Giovani di eta compresa tra 18 e 29 anni (EECOQ7) EECO07 Persone UE
Partecipanti di eta pari o superiore a 55 anni (EECO08) EECO08 Persone UE
Partecipanti titolari di un diploma di istruzione secondaria inferiore o piu basso EECO09 Persone UE
(EECO09)
Partecipanti titolari di un diploma di istruzione secondaria superiore o di un diploma | Eeco1g Persone UE
di istruzione post secondaria (EECO10)
Partecipanti titolari di un diploma di istruzione terziaria (EECO11) EECO11 Persone UE
Partecipanti con disabilita (EECO12) EECO12 Persone UE
Cittadini di Paesi Terzi (EECO13) EECO13 Persone UE
Partecipanti di origine straniera (EECO14) EECO14 Persone UE
Minoranze (comprese le comunita emarginate come i Rom) (EECO15) EECO15 Persone UE
Senzatetto o persone colpite da esclusione abitativa (EECO16) EECO16 Persone UE
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Partecipanti provenienti da zone rurali (EECO17) EECO17 Persone UE
Numero di pubbliche amministrazioni o di servizi pubblici sostenuti (EECO18) EECO18 Numero UE
Numero di micro, piccole e medie imprese sostenute (EECO19) EECO19 Imprese UE

TC37 Indicatori di Risultato Comuni nazionali/Comunitari

Descrizione indicatore Codice Fonte dati
Partecipanti che cercano un lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento (EECR01) EECRO1 UE
Documenti
Data/ora creazione Nome Titolo Data Dimensione Pubblicazione
documento su web
08/10/2024 11:39:42 Scheda_Azione.pdf (185.7 | Stampa Scheda Azione 08/10/2024 185.7 kB NO
kB)
08/10/2024 11:39:44 Scheda_Azione_approvazi  Stampa Scheda Azione approvazione 08/10/2024 162.5 kB NO
one.pdf (162.5 kB)
18/10/2024 13:27:14 rev adg 22.10.2024 - Bozza DGR Awviso vulnerabili 2024 22/10/2024 43.9 kB NO
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Allegati al formulario

Allegati alla richiesta di finanziamento

Modello Ordine Obbligatorio

AvvisoVulnerabili 24 All1_dich legge 68 1 NO
AvvisoVulnerabili 24 All2_ dichiarazione antimafia per cariche - DIgs 159-2011 2 NO
AvvisoVulnerabili 24 All4_dichiarazione_dati_ DURC 4 NO
Riepilogo Scheda

Step Data e ora Utente
Creazione della Scheda Azione 05/07/24 13.49 Rey Marisa
Inoltro per validazione 02/10/24 14.57 Rey Marisa
Rinviata per modifiche 08/10/24 11.39 Timpano Sara
Inoltro per validazione 15/10/24 15.18 Rey Marisa
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Step Data e ora Utente
Validata 30/10/24 12.36 Zefilippo Alfredo
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