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QUESITI DI CARATTERE GENERALE/TRASVERSALE 

 

Attività di tutoraggio: vincoli e limiti 

Domanda: 
Si richiedono chiarimenti in merito alle ore di tutoraggio relativamente all'erogazione di un 
percorso realizzato in modalità tradizionale. 
Mentre vi sono riferimenti di volumi rispetto alla modalità "impresa formativa", non ne ho 
trovati rispetto alla modalità tradizionale. 
Avrei quindi necessità di sapere se vi sono dei vincoli sia rispetto al tutoraggio d'aula, sia 
rispetto al tutoraggio di stage. 
 
Risposta: 
I vincoli posti a livello di Avviso relativamente alle attività di tutoraggio fanno riferimento non 
tanto alle ore da realizzare quanto alle ore remunerabili: sono infatti stabilite, per ciascuna 
tipologia di tutoraggio/UCS, le ore massime rimborsabili ed in particolare: 
1. attività di stage: sono riconosciute al massimo un numero di UCS corrispondenti al 
monte ore previsto di stage (voce B.2.25 per 76,80 €/h). Le attività sono svolte in presenza 
dell'allievo o del referente aziendale, per almeno il 30%, o in attività di back office. Le attività 
sono svolte per una quota massima pari al 30% in fasi propedeutiche all’avvio dello stage e/o 
successive alla sua conclusione; 
2. attività di riconoscimento crediti: sono remunerate al massimo 100 ore di tutoraggio a 
progetto di cui al massimo 10 ore per ciascun partecipante (max 8 in presenza e max 2 in back 
office) (voce B.2.2 per 37,30 €/h); 
3. attività di tutoraggio/accompagnamento in impresa formativa: sono remunerabili al 
massimo 8 ore ad allievo (voce B.2.3 per 37,30 €/h). 
 
Non sono previsti ulteriori vincoli aldilà di quanto sopra rappresentato: non sono quindi posti 
limiti minimi e massimi, ad esempio nella realizzazione delle attività di tutoraggio di aula che 
non hanno una diretta connessione con la remunerazione delle attività e concorrono, laddove 
previste ed esplicitate a progetto, alla valorizzazione della qualità dell'iniziativa. 

  



 

 

 

Articolo 6 MODALITÀ DI FINANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI E SPESE AMMISSIBILI 

 

Attivazione di sottogruppi e UCS applicabili 

Domanda: 
È possibile attivare sottogruppi in percorsi formativi singoli articolati in modalità formativa 
tradizionale? 
Nel caso di risposta affermativa, qual è l’UCS applicabile? 
 
Risposta: 
Nulla osta alla previsione di sottogruppi anche nel caso di percorsi che prevedono un unico 
indirizzo, alle seguenti condizioni: 
- possono essere previsti al massimo di 2 sottogruppi; 
- per ogni sottogruppo deve essere presente un docente; 
- la numerosità del sottogruppo, da valutare all’avvio delle attività di riferimento, determina 
la tipologia di UCS applicabile ed in particolare: 

- per sottogruppi di almeno 4 allievi: UCS oraria di “Docenza esperta (voce B.2.23)” o 
“Docenza (voce B.2.24)”, sulla base del CV del docente incaricato del singolo  
sottogruppo + UCS h/allievo (voce B.2.26); 
- per sottogruppi fino a 3 allievi: UCS di cui alla voce B.2.28 Percorsi individuali o  
Individualizzati. 


